
 

Российская Федерация  

Ре с п убл ик а  Ка р е ли я      

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

от 25 апреля 2024 года № 128-П 

г. Петрозаводск  

 

О внесении изменений в постановление Правительства  

Республики Карелия от 2 июня 2020 года № 263-П 

 

Правительство Республики Карелия п о с т а н о в л я е т:  

1. Внести в Методику распределения иных межбюджетных трансфертов 

из бюджета Республики Карелия бюджетам муниципальных образований на 

реализацию мероприятий по ежемесячному денежному вознаграждению за 

классное руководство педагогическим работникам государственных и 

муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего образования, 

образовательные программы основного общего образования, образовательные 

программы среднего общего образования, и правила их предоставления, 

утвержденные постановлением Правительства Республики Карелия от 2 июня 

2020 года № 263-П «Об утверждении Методики распределения иных 

межбюджетных трансфертов из бюджета Республики Карелия бюджетам 

муниципальных образований на реализацию мероприятий по ежемесячному 

денежному вознаграждению за классное руководство педагогическим 

работникам государственных и муниципальных общеобразовательных 

организаций, реализующих образовательные программы начального общего 

образования, образовательные программы основного общего образования, 

образовательные программы среднего общего образования, и правил их 

предоставления» (Собрание законодательства Республики Карелия, 2020, № 6, 

ст. 1332; № 12, ст. 3111; 2021, № 3, ст. 491; 2022, № 1, ст. 62; 2023, № 1,  

ст. 63), следующие изменения: 

1) пункт 2 изложить в следующей редакции: 

«2. Иные межбюджетные трансферты из бюджета Республики Карелия 

бюджетам муниципальных образований предоставляются в целях 

софинансирования расходных обязательств муниципальных образований, 

возникающих в связи с выплатой ежемесячного денежного вознаграждения за 
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классное руководство педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций в размере 5 тыс. рублей в месяц в 

населенных пунктах с численностью населения 100 тыс. человек и более  

(но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения  

1 педагогическому работнику при условии осуществления классного 

руководства в 2 и более классах (классах-комплектах) и в размере  

10 тыс. рублей в месяц в населенных пунктах с численностью населения менее 

100 тыс. человек (но не более 2 выплат ежемесячного денежного 

вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления 

классного руководства в 2 и более классах (классах-комплектах) с учетом 

установленных трудовым законодательством Российской Федерации 

отчислений по социальному страхованию в государственные внебюджетные 

фонды Российской Федерации и с применением районного коэффициента и 

процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях.»; 

2) пункт 8 изложить в следующей редакции: 

«8. Размер иного межбюджетного трансферта, предоставляемого 

бюджету i-го муниципального района, муниципального округа и городского 

округа (Скрi), рассчитывается по формуле: 

 

Скрi = СкрS х (СкрiP / Скр), 

 

где:  

СкрS – общий размер иных межбюджетных трансфертов, 

предоставляемых бюджетам муниципальных районов, муниципальных 

округов и городских округов из бюджета Республики Карелия; 

СкрiP – расчетная потребность i-го муниципального района, 

муниципального округа и городского округа на выплату ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим 

работникам муниципальных общеобразовательных организаций; 

Скр – общая расчетная потребность муниципальных образований на 

выплату ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 

педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 

организаций. 

Расчетная потребность i-го муниципального района, муниципального 

округа и городского округа на выплату ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 

муниципальных общеобразовательных организаций (СкрiP) рассчитывается 

по формуле: 

 

СкрiP = Скрi1 + Скрi2, 

 

где: 

Скрi1 – потребность i-го муниципального района, муниципального округа 

и городского округа на выплату ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам муниципальных 
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общеобразовательных организаций из расчета 5 тыс. рублей в месяц в 

населенных пунктах с численностью населения 100 тыс. человек и более; 

Скрi2 – потребность i-го муниципального района, муниципального округа 

и городского округа на выплату ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций из расчета 10 тыс. рублей в месяц в 

населенных пунктах с численностью населения менее 100 тыс. человек. 

Потребность i-го муниципального района, муниципального округа и 

городского округа на выплату ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций из расчета 5 тыс. рублей в месяц в 

населенных пунктах с численностью населения 100 тыс. человек и более 

(Скрi1) рассчитывается по формуле: 

 

Скрi1 = Tкр1 х H1 х Рi х Sвзн х Nм, 

 

где: 

Tкр1 – 5 тыс. рублей – размер выплаты ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 

муниципальных общеобразовательных организаций в населенных пунктах с 

численностью населения 100 тыс. человек и более; 

H1 – заявленное i-м муниципальным районом, муниципальным округом и 

городским округом прогнозируемое количество классов (классов-комплектов) 

в населенных пунктах с численностью населения 100 тыс. человек и более;  

Рi – коэффициент, учитывающий размер суммы районного коэффициента 

к заработной плате и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы 

в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях  

в i-м муниципальном районе, муниципальном округе и городском округе; 

Sвзн – размер страховых взносов в государственные внебюджетные 

фонды Российской Федерации; 

Nм – количество месяцев в году, в которые выплачивается ежемесячное 

денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим 

работникам муниципальных общеобразовательных организаций.  

Потребность i-го муниципального района, муниципального округа и 

городского округа на выплату ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций из расчета 10 тыс. рублей в месяц в 

населенных пунктах с численностью населения менее 100 тыс. человек (Скрi2) 

рассчитывается по формуле: 

 

Скрi2 = Tкр2 х H2 х Рi х Sвзн х Nм, 

 

где: 

Tкр2 – 10 тыс. рублей – размер выплаты ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 
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муниципальных общеобразовательных организаций в населенных пунктах с 

численностью населения менее 100 тыс. человек; 

H2 – заявленное i-м муниципальным районом, муниципальным округом и 

городским округом прогнозируемое количество классов (классов-комплектов) 

в населенных пунктах с численностью населения менее 100 тыс. человек; 

Sвзн – размер страховых взносов в государственные внебюджетные 

фонды Российской Федерации; 

Nм – количество месяцев в году, в которые выплачивается ежемесячное 

денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим 

работникам муниципальных общеобразовательных организаций.»; 

3) пункт 9 изложить в следующей редакции:  

«9. Результатом предоставления иных межбюджетных трансфертов 

является обеспечение выплат денежного вознаграждения за классное 

руководство, предоставляемых педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций ежемесячно.». 

2. Действие настоящего постановления распространяется на 

правоотношения, возникшие с 1 марта 2024 года.  

 

 

 

 Глава 

Республики Карелия                                                                  А.О. Парфенчиков 


