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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ   

П Р И К А З
25 ноября 2020 г. № 317

г. Петрозаводск

Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы 
Республики Карелия в Государственном комитете Республики Карелия 
по ценам и тарифам, при замещении которых государственные гражданские 
служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с частью 1 статьи 20 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О го-
сударственной гражданской службе Российской Федерации», частью 1 статьи 8 Федерального за-
кона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Главы Республи-
ки Карелия от 5 августа 2009 года № 64 «Об утверждении Перечня должностей государственной 
гражданской службы Республики Карелия, при назначении на которые граждане и при замещении 
которых государственные гражданские служащие Республики Карелия обязаны представлять све-
дения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведе-
ния о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей», распоряжением Правительства Республики Карелия от 26 февраля 
2019 года № 165р-П  п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей государственной гражданской службы в Го-
сударственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам, при замещении которых го-
сударственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
(далее – Перечень). 

2. Признать утратившими силу приказ Государственного комитета Республики Карелия по це-
нам и тарифам от 2 ноября 2020 № 293 «Об утверждении Перечня должностей государственной 
гражданской службы в Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам, при за-
мещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Председатель          Т. П. КРЮКОВ

УТВЕРЖДЕН 
приказом Государственного

 комитета Республики Карелия 
по ценам и тарифам 

25 ноября 2020 г. 
№ 317 

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей государственной гражданской службы в Государственном комитете Республики 

Карелия по ценам и тарифам, при замещении которых государственные гражданские 
служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Первый заместитель Председателя.
2. Заместитель Председателя.
3. Государственные гражданские служащие Республики Карелия отдела регулирования тарифов 

в электроэнергетике и непромышленной сфере.
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4. Государственные гражданские служащие Республики Карелия отдела регулирования тарифов 
организаций коммунального комплекса.

5. Государственные гражданские служащие Республики Карелия контрольно-аналитического от-
дела.

УПРАВЛЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 

П Р И К А З
25 ноября 2020 г. № 636

г. Петрозаводск

Об утверждении методики оценки эффективности налоговых расходов 
Республики Карелия, обусловленных льготами, которые предоставляются 
юридическим лицам по налогу на имущество организаций в отношении 
объектов культурного наследия регионального значения

В соответствии с постановлением Правительства Республики Карелия от 22 ноября 2019 года 
№ 437-П «Об утверждении Порядка формирования перечня налоговых расходов Республики Каре-
лия и осуществления оценки налоговых расходов Республики Карелия» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Методику оценки эффективности налоговых расходов Республики Карелия, об-
условленных льготами, которые предоставляются юридическим лицам по налогу на имущество 
организаций в отношении объектов культурного наследия регионального значения согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя Начальника Управ-
ления – начальника отдела организации и сопровождения работ по сохранению объектов культур-
ного наследия В. К. Гуртову.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Начальник           Ю. Б. АЛИПОВА

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к приказу Управления 

по охране объектов культурного 
наследия Республики Карелия

от 25 ноября 2020 г. 
№ 636

 
МЕ ТОД И К А 

оценки эффективности налоговых расходов Республики Карелия, обусловленных льготами, 
которые предоставляются юридическим лицам по налогу на имущество организаций 

в отношении объектов культурного наследия регионального значения
1. Методика оценки эффективности налоговых расходов Республики Карелия, обусловленных 

льготами, которые предоставляются юридическим лицам по налогу на имущество организаций в от-
ношении объектов культурного наследия регионального значения, предоставляемых в соответствии 
с абзацем 9 пункта 1 статьи 3 Закона Республики Карелия от 30 декабря 1999 года № 384-ЗРК «О на-
логах (ставках налогов) на территории Республики Карелия» (далее – налоговые расходы).

2. Используемые в настоящей Методике понятия и термины употребляются в значениях, опреде-
ленных Порядком формирования перечня налоговых расходов Республики Карелия и осуществления 
оценки налоговых расходов Республики Карелия, утвержденным постановлением Правительства Ре-
спублики Карелия от 22 ноября 2019 года № 437-П (далее – Порядок).

3. Оценка эффективности по осуществляемым налоговым расходам формируется Управлением 
по охране объектов культурного наследия Республики Карелия (далее – куратор) по данным за отчет-
ный год и осуществляется в соответствии с настоящей Методикой и Порядком.

4. Оценка эффективности налоговых расходов включает оценку целесообразности и оценку ре-
зультативности налоговых расходов.
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5. Оценка целесообразности налоговых расходов осуществляется по следующим критериям:
5.1. Соответствие налоговых расходов цели государственной программы Республики Карелия 

«Развитие культуры», утвержденной постановлением Правительства Республики Карелия от 30 авгу-
ста 2014 года № 278-П.

Целесообразность осуществления налоговых расходов подтверждается при условии, если нало-
говые расходы оказывают прямое или косвенное влияние на достижение цели государственной про-
граммы Республики Карелия «Развитие культуры», утвержденной постановлением Правительства Ре-
спублики Карелия от 30 августа 2014 года № 278-П.

5.2. Востребованность налоговых льгот.
Востребованность плательщиками налоговых льгот характеризуется соотношением численности 

плательщиков, воспользовавшихся правом на льготы, и общей численности плательщиков по данным 
за 5-летний период.

Под общей численностью плательщиков понимается количество плательщиков, потенциально 
имеющих право на получение данной льготы. Общее количество определяется на основании общего 
количества юридических лиц, выполнивших работы по сохранению объектов культурного наследия 
регионального значения за 5-летний период.

Показателем высокой востребованности для налоговых расходов является соотношение, равное 
более 10%.

Показателем низкой востребованности является соотношение, равное менее 10%.
6. Критерием результативности налоговых расходов является следующий целевой показатель: ко-

личество объектов культурного наследия регионального значения, в отношении которых проведены 
мероприятия по их сохранению, принадлежащих юридическим лицам.

7. Оценке подлежит вклад предусмотренных для плательщиков льгот в изменение значения целе-
вого показателя, который рассчитывается как разница между значением целевого показателя с учетом 
льгот и значением указанного целевого показателя без учета льгот.

8. Оценка бюджетной эффективности налоговых расходов осуществляется в соответствии с По-
рядком.

9. По итогам оценки эффективности налоговых расходов куратор осуществляет подготовку отчета 
об оценке эффективности налоговых расходов.

УПРАВЛЕНИЕ ПО ТУРИЗМУ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 

П Р И К А З
30 ноября 2020 г. № 98

г. Петрозаводск

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 
государственного бюджетного учреждения «Информационный туристский 
центр Республики Карелия», подведомственного Управлению по туризму 
Республики Карелия

В целях реализации постановления Правительства Республики Карелия от 30 сентября 2008 го-
да № 203-П «О введении новых систем оплаты труда работников государственных учреждений 
Республики Карелия и органов государственной власти Республики Карелия, оплата труда которых 
осуществляется на основе тарифной сетки по оплате труда работников государственных учрежде-
ний» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников государственно-
го бюджетного учреждения «Информационный туристский центр Республики Карелия», подведом-
ственного Управлению по туризму Республики Карелия (далее – ГБУ «ИТЦ РК»).

2. Рекомендовать руководителю ГБУ «ИТЦ РК» при подготовке локальных нормативных актов 
по оплате труда руководствоваться Примерным положением об оплате труда, утвержденным на-
стоящим приказом.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2021 года.
Начальник           И. В. КИПРУХИН
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к приказу 

Управления по туризму 
Республики Карелия
от 30 ноября 2020 г.

№ 98

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 
об оплате труда работников государственного бюджетного учреждения 

«Информационный туристский центр Республики Карелия», подведомственного 
Управлению по туризму Республики Карелия

I. Общие положения
1. Настоящее Примерное положение разработано в соответствии со статьей 144 Трудового ко-

декса Российской Федерации, постановлениями Правительства Республики Карелия от 30 сентября 
2008 года № 203-П «О введении новых систем оплаты труда работников государственных учреждений 
и органов государственной власти Республики Карелия, оплата труда которых осуществляется на осно-
ве тарифной сетки по оплате труда работников государственных учреждений» (далее – постановление 
Правительства Республики Карелия № 203-П), от 29 мая 2008 года № 110-П «Об утверждении Переч-
ней видов выплат компенсационного и стимулирующего характера в государственных учреждениях 
Республики Карелия» (далее – постановление Правительства Республики Карелия № 110-П), иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Карелия, регулирующими во-
просы оплаты труда работников государственных учреждений.

2. Примерное положение носит рекомендательный характер и разработано для использования при 
подготовке государственным бюджетным учреждением «Информационный туристский центр Респу-
блики Карелия», подведомственного Управлению по туризму Республики Карелия (далее – Учреж-
дение, Управление соответственно), коллективных договоров, соглашений, локальных нормативных 
актов, устанавливающих систему оплаты труда работников Учреждения в соответствии с федераль-
ными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами Республики Карелия.

3. Примерное положение включает в себя рекомендуемые:
– минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения, устанавли-

ваемых на основе квалификационных уровней профессиональных квалификационных групп (далее – 
ПГК);

– виды и условия осуществления выплат компенсационного характера на основе Перечня видов 
выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Республики Карелия, утверж-
денного постановлением Правительства Республики Карелия № 110-П;

– виды и условия осуществления выплат стимулирующего характера на основе Перечня видов вы-
плат стимулирующего характера в государственных учреждениях Республики Карелия, утвержденного 
постановлением Правительства Республики Карелия № 110-П;

– условия оплаты труда руководителя, заместителей руководителя учреждения и главного бухгал-
тера;

другие вопросы оплаты труда работников Учреждения.
4. Системы оплаты труда работников Учреждения устанавливаются коллективным договором, со-

глашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права, зако-
нами и иными нормативными правовыми актами Республики Карелия, а также настоящим Примерным 
положением с учетом:

– единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, единого ква-
лификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих или профессио-
нальных стандартов;

– государственных гарантий по оплате труда;
– Перечня видов выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Республи-

ки Карелия, утвержденного постановлением Правительства Республики Карелия № 110-П;
– Перечня видов выплат стимулирующего характера в государственных учреждениях Республики 

Карелия, утвержденного постановлением Правительства Республики Карелия № 110-П;
– рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых от-

ношений;
– мнения представительного органа работников.
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5. Оплата труда работников, работающих по совместительству, производится пропорционально 
отработанному времени, в зависимости от выработки либо на других условиях, определенных трудо-
вым договором.

Оплата труда работников при работе на условиях неполного рабочего времени или неполной рабо-
чей недели производится пропорционально отработанному работником времени или пропорционально 
выполненному работником объему работ.

Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занима-
емой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

6. Размеры окладов (должностных окладов), выплат компенсационного и стимулирующего харак-
тера устанавливаются в пределах фонда оплаты труда Учреждения. Ответственным за перерасход фон-
да оплаты труда является руководитель Учреждения.

Расходы на оплату труда работников Учреждения осуществляются в пределах средств, преду-
смотренных планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения на выплаты по оплате труда 
из средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на оказание 
государственных услуг (выполнение работ), от средств, поступающих от приносящей доход деятель-
ности и иных не запрещенных законодательством Российской Федерации, Республики Карелия источ-
ников финансирования, предусмотренных на оплату труда работников Учреждения.

7. При установлении систем оплаты труда работников Учреждения руководитель обеспечивает:
– наличие показателей и критериев для стимулирования труда работников в зависимости от ре-

зультатов и качества работы, а также их заинтересованности в эффективном функционировании струк-
турных подразделений и Учреждения в целом;

– применение демократических процедур при оценке эффективности работы различных категорий 
работников Учреждения для принятия решения об установлении им выплат стимулирующего характе-
ра (создание соответствующей комиссии с участием представительного органа работников Учрежде-
ния или с учетом мнения представительного органа работников Учреждения (по согласованию с пред-
ставительным органом работников Учреждения)).

8. Определение размеров заработной платы осуществляется в соответствии с системой оплаты 
труда работников учреждений как по основным должностям, так и по должностям, занимаемым в по-
рядке совместительства.

9. Формирование штатной численности в Учреждении рекомендуется проводить с применением 
систем нормирования труда с учетом необходимости качественного выполнения работ.

10. Штатное расписание Учреждения утверждается руководителем Учреждения по согласованию 
с Управлением и включает в себя все должности работников (профессии рабочих) данного Учрежде-
ния.

11. Месячная заработная плата работника (без учета районного коэффициента и процентной над-
бавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, оплаты за сверх-
урочную работу, работу в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни), полностью отрабо-
тавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), 
не может быть ниже минимального размера оплаты труда (размера минимальной заработной платы 
в Республике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного за-
конодательством Российской Федерации).

12. Заработная плата работников (без учета премий и иных стимулирующих выплат), устанавли-
ваемая в соответствии с настоящим Примерным положением, не может быть меньше заработной платы 
(без учета премий и иных стимулирующих выплат), выплачиваемой в соответствии с ранее применя-
емой системой оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников 
и выполнения ими работ той же квалификации.

13. Заработная плата работника Учреждения зависит от его квалификации, сложности выполняе-
мой работы, количества и качества затраченного труда и предельными размерами не ограничивается.

Основной персонал – работники Учреждения, непосредственно оказывающие услуги (выполня-
ющие работы), направленные на достижение определенных уставом целей деятельности Учреждения, 
а также их непосредственные руководители.

Вспомогательный персонал – работники Учреждения, создающие условия для оказания услуг (вы-
полнения работ), направленных на достижение определенных уставом целей деятельности Учрежде-
ния, включая обслуживание зданий и оборудования.

Под административно-управленческим персоналом понимается руководитель Учреждения, его за-
местители, главный бухгалтер, руководители структурных подразделений (за исключением руководи-
телей обособленных подразделений и руководителей структурных подразделений (в случае отсутствия 
обособленных подразделений), осуществляющих деятельность вне населенного пункта, являющегося 
местом государственной регистрации Учреждения).
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14. Вопросы оплаты труда, не предусмотренные настоящим Примерным положением, регулиру-
ются трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
Республики Карелия, Управления.

II. Порядок и условия оплаты труда работников
15. Оплата труда работников Учреждения включает в себя оклад (должностной оклад), выплаты 

компенсационного и стимулирующего характера.
16. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников учрежде-

ний устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням 
ПКГ, профессий – к квалификационным разрядам в соответствии с Единым тарифно-квалификацион-
ным справочником работ и профессий рабочих.

17. Должностные оклады (оклады) работников, занимающих общеотраслевые должности специ-
алистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, ут-
вержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеот-
раслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».

Рекомендуемые минимальные размеры должностных окладов (окладов) по ПКГ:
№ Квалификационные уровни Наименование должности Рекомендованный 

минимальный 
размер оклада 
(должностного 
оклада), рублей

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1. 1-й квалификационный уровень Делопроизводитель 6 650,00 
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

2. 4-й квалификационный уровень Ведущий специалист по кадрам 6 700,00
3. 5-й квалификационный уровень Заместитель главного бухгалтера 27 538,00

18. Должностные оклады (оклады) работников, должности или профессии которых не определены 
в соответствующих приказах Министерства здравоохранения и социального развития Российской Фе-
дерации об утверждении профессиональных квалификационных групп, устанавливаются с учетом обе-
спечения их дифференциации в зависимости от требований к профессиональной подготовке и уровню 
квалификации, сложности выполняемых работ. Рекомендуемые минимальные размеры должностных 
окладов (окладов):

ведущий специалист – 6 700 рублей;
главный специалист – 6 851 рубль;
начальник отдела – 7 591 рубль;
19. С учетом условий труда работникам устанавливаются выплаты компенсационного характера, 

предусмотренные настоящим Примерным положением, и выплаты стимулирующего характера, пред-
усмотренные настоящим Примерным положением.

20. Условия оплаты труда, включая размер оклада (должностного оклада) работника, выплаты сти-
мулирующего характера, выплаты компенсационного характера, являются обязательными для включе-
ния в трудовой договор.

21. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя и средней зара-
ботной платы работников Учреждения (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного 
бухгалтера) устанавливается в кратности 5.

Предельный уровень соотношения средней заработной платы заместителей руководителя и сред-
ней заработной платы работников Учреждения (без учета руководителя, заместителей руководителя 
и главного бухгалтера) устанавливается в кратности 2,5.

Предельный уровень соотношения средней заработной платы главного бухгалтера и средней зара-
ботной платы работников Учреждения (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного 
бухгалтера) устанавливается в кратности 2,5.

III. Условия оплаты труда руководителя, заместителей руководителя 
и главного бухгалтера бюджетного учреждения

22. Заработная плата руководителя. его заместителей и главного бухгалтера состоит из должност-
ного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.
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Условия оплаты труда руководителя определяются Положением об оплате труда руководителей го-
сударственных учреждений, подведомственных Управлению по туризму Республики Карелия, утверж-
денным приказом Управления, и устанавливаются трудовым договором, заключаемым в соответствии 
с типовой формой трудового договора, утвержденной постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 12 апреля 2013 года № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государ-
ственного (муниципального) учреждения».

Должностной оклад руководителя определяется трудовым договором с учетом общей штатной 
численности возглавляемого им Учреждения и количества структурных подразделений.

Должностные оклады заместителей руководителя Учреждения и главного бухгалтера устанавли-
ваются на 10 – 30% ниже должностного оклада руководителя.

23. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя Учреждения, его заместителей 
и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников Учреждения (без учета руко-
водителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера), формируемой за счет всех источников 
финансового обеспечения, рассчитывается за календарный год. Соотношение среднемесячной зара-
ботной платы руководителя Учреждения, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной 
заработной платы работников Учреждения (без учета руководителя, заместителей руководителя и глав-
ного бухгалтера) определяется путем деления среднемесячной заработной платы соответствующего 
руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера на среднемесячную заработную плату 
работников (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера). Определение 
среднемесячной заработной платы в указанных целях осуществляется в соответствии с Положением 
об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 года № 922 «Об особенностях порядка исчисле-
ния средней заработной платы».

24. Количество заместителей руководителя бюджетного учреждения определяется исходя из соот-
ношения:

– до 100 единиц численности работников, установленной штатным расписанием на 1 января те-
кущего года, без учета руководителя, его заместителей и главного бухгалтера – не более 1 штатной 
единицы;

– от 100 до 300 единиц численности работников, установленной штатным расписанием на 1 янва-
ря текущего года, без учета руководителя, его заместителей и главного бухгалтера – не более 2 штатных 
единиц.

25. С учетом условий труда заместителям руководителя и главному бухгалтеру Учреждения уста-
навливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом IV настоящего При-
мерного положения.

Конкретный размер выплат компенсационного характера заместителям руководителя и главному 
бухгалтеру, имеющим право на получение соответствующих видов выплат, устанавливается в трудовом 
договоре.

26. Заместителям руководителя и главному бухгалтеру Учреждения устанавливаются выплаты 
стимулирующего характера, предусмотренные разделом V настоящего Примерного положения.

IV. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера
27. Выплаты компенсационного характера устанавливаются работникам Учреждения по соот-

ветствующим профессиональным квалификационным группам в процентах к окладам (должностным 
окладам) или в абсолютных размерах, если иное не установлено федеральными законами или иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами или иными нормативными право-
выми актами Республики Карелия.

28. В соответствии с Перечнем видов выплат компенсационного характера в государственных уч-
реждениях Республики Карелия, утвержденных постановлением Правительства Республики Карелия 
№ 110-П, работникам Учреждения устанавливаются следующие выплаты компенсационного характера:

– выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
– выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
– выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различ-

ной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время 
и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных);

– доплата до минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной платы в Респу-
блике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного федераль-
ным законом).

29. Выплаты компенсационного характера труда работникам, занятым на работах с вредными 
и (или) опасными условиями труда, устанавливаются в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса 
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Российской Федерации. Конкретные размеры выплат компенсационного характера не могут быть ниже 
предусмотренных трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными акта-
ми, содержащими нормы трудового права.

30. Оплата труда работников учреждений, занятых на работах с вредными и (или) опасными усло-
виями труда, производится в повышенном размере по результатам специальной оценки условий труда 
в следующих размерах:

– по классу 3, подкласс 3.1 (вредные условия труда 1-й степени) – 4% от должностного оклада;
– по классу 3, подкласс 3.2 (вредные условия труда 2-й степени) – 5% от должностного оклада;
– по классу 3, подкласс 3.3 (вредные условия труда 3-й степени) – 6% от должностного оклада;
– по классу 3, подкласс 3.4 (вредные условия труда 4-й степени) – 7% от должностного оклада;
– по классу 4 (опасные условия труда) – 8%.
31. Руководитель Учреждения принимает меры по проведению специальной оценки условий тру-

да с целью идентификации вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового 
процесса и оценки уровня их воздействия на работников с учетом отклонений их фактических значе-
ний от установленных. Если по итогам специальной оценки условий труда рабочее место признается 
безопасным, то указанные выплаты не производятся.

Выплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда начисляется за время факти-
ческой занятости работника Учреждения на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

32. Выплаты компенсационного характера работникам, занятым в местностях с особыми клима-
тическими условиями, устанавливаются в соответствии со статьей 148 Трудового кодекса Российской 
Федерации.

В районах с неблагоприятными природными климатическими условиями к заработной плате ра-
ботников применяются:

– районные коэффициенты;
– процентные надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним мест-

ностях.
Конкретные размеры районных коэффициентов, процентных надбавок за стаж работы в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и условия их применения устанавливаются в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации.

33. Выплаты компенсационного характера работникам в других случаях выполнения работ в ус-
ловиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются с учетом статей 149 – 154 Трудового кодекса 
Российской Федерации.

34. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ раз-
личной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное 
время, за работу в выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других услови-
ях, отклоняющихся от нормальных), устанавливаются в соответствии с законодательством в пределах 
фонда оплаты труда работников Учреждения.

35. Выплата за совмещение профессий (должностей), за расширение зон обслуживания, за уве-
личение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без ос-
вобождения от работы, определенной трудовым договором, и срок, на который она устанавливается, 
определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема допол-
нительной работы.

36. Выплата за работу в ночное время производится работникам Учреждения за каждый час рабо-
ты в ночное время в соответствии со статьей 154 Трудового кодекса Российской Федерации и постанов-
лением Правительства Российской Федерации от 22 июля 2008 года № 554 «О минимальном размере 
повышения оплаты труда за работу в ночное время».

Минимальный размер выплаты за работу в ночное время (с 22.00 до 6.00) составляет 20% от окла-
да (должностного оклада) работника Учреждения за каждый час работы в ночное время. Расчет части 
оклада за час работы определяется путем деления оклада работника на среднемесячное количество 
рабочих часов в соответствующем календарном году.

Конкретный размер выплаты за работу в ночное время устанавливается коллективным договором, 
локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мотивированного мнения представительного 
органа работников, трудовым договором.

37. Выплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам Уч-
реждения в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации.

Размер выплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни составляет:
– при работе полный рабочий день – не менее одинарной дневной ставки сверх оклада (долж-

ностного оклада), если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах 
месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной дневной ставки сверх оклада (долж-
ностного оклада), если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени;
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– при работе неполный рабочий день – не менее одинарной части оклада (должностного оклада) 
сверх оклада (должностного оклада) за каждый час работы, если работа в выходной или нерабочий 
праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее 
двойной части оклада (должностного оклада) сверх оклада (должностного оклада) за каждый час рабо-
ты, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

38. Оплата сверхурочной работы в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской 
Федерации производится за первые два часа работы – в полуторном размере, за последующие часы – 
в двойном размере.

39. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, производятся на основании 
распорядительного акта руководителя Учреждения о привлечении работника Учреждения к работе 
в условиях, отклоняющихся от нормальных.

40. Выплаты компенсационного характера, размеры которых устанавливаются в процентном от-
ношении к окладу (должностному окладу), не образуют новый оклад (должностной оклад).

41. В случае если начисленная месячная заработная плата работника Учреждения (без учета рай-
онного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравнен-
ных к ним местностях, оплаты за сверхурочную работу, работу в ночное время, выходные и нерабочие 
праздничные дни, доплат за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника, совмеще-
ние профессий (должностей), расширение зоны обслуживания или увеличение объема работы) ниже 
минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной платы в Республике Карелия, если 
ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом) при усло-
вии, что указанным работником полностью отработана за этот период норма рабочего времени, уста-
новленная законодательством Российской Федерации, и выполнены нормы труда (трудовые обязанно-
сти), устанавливается доплата до минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной 
платы в Республике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленно-
го федеральным законом) (далее – доплата).

42. Доплата к начисленной месячной заработной плате работника Учреждения устанавливается 
без учета районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях, оплаты за сверхурочную работу, работу в ночное время, выходные 
и нерабочие праздничные дни, доплат за исполнение обязанностей временно отсутствующего работ-
ника, совмещение профессий (должностей), расширение зоны обслуживания или увеличение объема 
работы и выплачивается в сроки, установленные для выплаты заработной платы.

Работнику Учреждения, не полностью отработавшему месячную норму рабочего времени, уста-
новленную законодательством Российской Федерации, и не полностью выполнившему нормы труда 
(трудовые обязанности), доплата производится пропорционально отработанному времени (выполнен-
ному объему работы) и включается в расчет среднего заработка.

Доплата к начисленной месячной заработной плате устанавливается в абсолютной величине. Раз-
мер доплаты работнику учреждения определяется по формуле:

Д = Рм – Рн, где:
Д – размер доплаты;
Рм – минимальный размер оплаты труда (либо минимальная заработная плата в Республике Каре-

лия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом);
Рн – размер начисленной месячной заработной платы работнику учреждения, отработавшему за этот 

период норму рабочего времени, установленную законодательством Российской Федерации, и выпол-
нившему нормы труда (трудовые обязанности) (без учета районного коэффициента и процентной над-
бавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях).

43. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера конкретизируются 
в коллективном договоре или локальном нормативном акте Учреждения и являются обязательными для 
включения в трудовые договоры работников, заключаемые с учетом положений приказа Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 26 апреля 2013 года № 167н «Об утверждении 
рекомендаций по оформлению трудовых отношений с работником государственного (муниципального) 
учреждения при введении эффективного контракта» (далее – приказ Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации № 167н).

V. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера
44. В целях стимулирования работников Учреждения к качественному результату труда, а также 

поощрения за выполненную работу работникам Учреждения устанавливаются выплаты стимулирую-
щего характера. Размеры, порядок и условия их осуществления устанавливаются коллективными дого-
ворами, локальными нормативными актами, принимаемыми с учетом мотивированного мнения пред-
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ставительного органа работников, в пределах фонда оплаты труда с учетом настоящего Примерного 
положения.

45. В соответствии с Перечнем видов выплат стимулирующего характера в государственных уч-
реждениях Республики Карелия, утвержденным постановлением Правительства Республики Карелия 
№ 110-П и приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации № 167н, в целях 
поощрения работников за выполненную работу в Учреждении могут быть установлены следующие вы-
платы стимулирующего характера:

а) за сложность и напряженность работы;
б) за наличие одной ученой степени кандидата наук или доктора наук, область знаний по которым 

соответствует направлениям подготовки (специальностям), необходимым для исполнения должност-
ных обязанностей;

в) за наличие одного почетного звания Российской Федерации в сфере деятельности, соответ-
ствующей сфере профессиональной деятельности работника, или за наличие одного почетного звания 
Республики Карелия в сфере деятельности, соответствующей сфере профессиональной деятельности 
работника;

г) премиальные выплаты по итогам работы (за месяц либо ежеквартально (за I квартал, первое 
полугодие, 9 месяцев, год), а также по итогам года);

д) премиальные выплаты (разовые) за выполнение особо важных и сложных заданий;
е) за стаж непрерывной работы, выслугу лет.
46. Минимальная доля средств, направляемых Учреждением на стимулирующие выплаты, состав-

ляет 20 процентов в общем фонде оплаты труда Учреждения.
Решение о введении выплат стимулирующего характера и условиях их осуществления принимает-

ся Учреждением самостоятельно в пределах фонда оплаты труда работников Учреждения.
Размеры и условия установления выплат стимулирующего характера устанавливаются коллек-

тивным договором или локальными правовыми актами Учреждения с учетом разрабатываемых в Уч-
реждении показателей и критериев оценки эффективности труда работников Учреждения и примене-
ния демократических процедур при оценке эффективности работы различных категорий работников 
для принятия решения об установлении им выплат стимулирующего характера (создание соответству-
ющей комиссии с участием представительного органа работников).

Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера конкретизируются в трудо-
вых договорах работников, заключаемых с учетом положений приказа Министерства труда и социаль-
ной защиты Российской Федерации № 167н.

47. Разработка показателей эффективности труда работников Учреждения и критериев их оценки 
осуществляется с учетом следующих принципов:

– объективность – размер вознаграждения работника должен определяться на основе объективной 
оценки результатов его труда, а также за достижение коллективных результатов труда;

– предсказуемость – работник должен знать, какое вознаграждение он получит в зависимости 
от результатов своего труда, а также за достижение коллективных результатов труда;

– адекватность – вознаграждение должно быть адекватно трудовому вкладу каждого работника 
в результат коллективного труда;

– своевременность – вознаграждение должно следовать за достижением результатов;
– прозрачность – правила определения вознаграждения должны быть понятны каждому работнику.
48. Решения об установлении работникам Учреждения выплат стимулирующего характера ут-

верждаются локальными правовыми актами Учреждения.
49. Выплаты за сложность и напряженность работы устанавливаются с учетом следующих крите-

риев:
– привлечение работника к выполнению особо важных и ответственных работ;
– сложность выполняемой работы; 
– интенсивность труда работника, степень самостоятельности и ответственности при выполнении 

поставленных перед ним задач.
Выплаты устанавливаются в процентном отношении к окладу (должностному окладу), ставке за-

работной платы.
50. Выплаты за наличие одной ученой степени кандидата наук или доктора наук (кандидата наук 

устанавливается в размере 10 процентов оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, док-
тора наук устанавливается в размере 15 процентов оклада (должностного оклада), ставки заработной 
платы).

Выплаты устанавливаются работникам Учреждения, которым присвоена ученая степень, в случае 
соответствия отрасли науки, по которой присуждена ученая степень, направлениям подготовки (специ-
альностям), необходимым для исполнения должностных обязанностей.
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Право на выплаты у работника возникает со дня принятия Министерством науки и высшего об-
разования Российской Федерации решения о выдаче соответствующего диплома.

При наступлении у работника права на выплаты в период пребывания в отпуске, в период его вре-
менной нетрудоспособности, а также в другие периоды, в течение которых за ним сохраняется средняя 
заработная плата, изменение размера оплаты его труда осуществляется по окончании указанных пери-
одов.

51. Выплаты за наличие почетного звания Российской Федерации или почетного звания Республи-
ки Карелия устанавливаются в размере 10 процентов оклада (должностного оклада), ставки заработной 
платы и 5 процентов оклада (должностного оклада), ставки заработной платы соответственно.

Выплаты устанавливаются работникам Учреждения, которым присвоены почетное звание Россий-
ской Федерации или почетное звание Республики Карелия, в случае соответствия сферы деятельности, 
по которой присвоено почетное звание, виду профессиональной деятельности работника.

Выплаты могут устанавливаться в повышенном размере на основании отраслевых (межотрасле-
вых) соглашений социального партнерства, заключенных на федеральном уровне, и выплачиваться 
за счет средств федерального бюджета и (или) внебюджетных источников.

При наличии у работника Учреждения почетного звания Российской Федерации и почетного зва-
ния Республики Карелия выплаты за наличие почетного звания устанавливаются в большем размере 
либо по выбору работника.

Право на выплаты у работника возникает со дня присвоения почетного звания.
При наступлении у работника права на выплаты в период пребывания в отпуске, в период его вре-

менной нетрудоспособности, а также в другие периоды, в течение которых за ним сохраняется средняя 
заработная плата, изменение размера оплаты его труда осуществляется по окончании указанных пери-
одов.

52. Премиальные выплаты по итогам работы выплачиваются при условии выполнения показате-
лей эффективности труда работниками Учреждения.

Премиальная выплата с целью поощрения работников Учреждения за результаты труда по итогам 
работы может осуществляться за месяц либо ежеквартально (за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, 
год), а также по итогам года.

Решение о выплате премий за конкретный период принимается руководителем Учреждения.
Премиальная выплата работнику Учреждения, проработавшему неполный период, за который 

производится выплата премии, осуществляется пропорционально фактически отработанному времени 
в данном периоде.

При премировании учитываются следующие показатели эффективности труда:
– участие в достижении Учреждением в отчетном периоде целевых показателей эффективности 

деятельности;
– успешное и добросовестное исполнение работниками Учреждения своих должностных обязан-

ностей в соответствующем периоде;
– инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;
– оперативное и качественное выполнение поручений, работы, связанной с обеспечением рабоче-

го процесса уставной деятельности Учреждения;
– качественная подготовка и своевременная сдача отчетности;
– достижение в ходе выполнения заданий значимых результатов.
Премирование заместителей руководителя, руководителей структурных подразделений учрежде-

ния и иных работников Учреждения осуществляется по решению руководителя Учреждения.
Конкретный размер премиальной выплаты по итогам работы может определяться как в процентах 

к окладу (должностному окладу), так и в абсолютном размере. Максимальным размером премиальная 
выплата не ограничена.

Основанием для осуществления премиальных выплат по итогам работы работникам является ре-
шение руководителя Учреждения, оформленное приказом.

53. Премиальные выплаты (разовые) за выполнение особо важных и сложных заданий работникам 
устанавливаются локальными нормативными актами Учреждения и (или) коллективным договором.

54. Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет (далее – надбавка за выслугу лет) устанав-
ливается в процентном отношении к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы работни-
кам Учреждения дифференцировано в зависимости от общего количества лет, проработанных на пред-
приятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы работникам для 
выполнения своих должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией.

В стаж работы, дающий право на установление надбавки за выслугу лет, включаются период ра-
боты в Учреждении, а также период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, 
если работник состоял в трудовых отношениях с учреждением.
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В стаж работы, дающий право на установление работникам Учреждения надбавки за выслугу лет, 
засчитываются периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на пред-
приятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы работникам 
Учреждения для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией, 
а также время работы в Учреждении.

Для рассмотрения вопросов о возможности зачета отдельных периодов работы в стаж работы, 
дающий право на установление работникам Учреждения надбавки за выслугу лет, создается комиссия 
Учреждения по вопросам исчисления стажа работы, дающего право на установление надбавки за выс-
лугу лет (далее – комиссия), состав которой утверждается локальным актом Учреждения.

Решения комиссии оформляются протоколами, которые являются основанием для издания локаль-
ных правовых актов Учреждения об установлении работникам Учреждения размера надбавки за выс-
лугу лет.

Размеры надбавки за выслугу лет:
при общем стаже работы от 1 года до 5 лет – 10 процентов;
при общем стаже работы от 5 лет до 10 лет – 15 процентов;
при общем стаже работы свыше от 10 лет до 15 лет – 20 процентов;
свыше 15 лет — 30 процентов.
Документами, подтверждающими стаж работы, дающий право на получение надбавки за выслугу 

лет, является трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности.
В случаях, когда стаж работы не подтверждается записями в трудовой книжке либо сведениями 

о трудовой деятельности, он может быть подтвержден иными документами, соответствующими уста-
новленным законодательством требованиям, удостоверяющими наличие стажа работы (службы).

При увеличении стажа непрерывной работы, выслуги лет право на выплаты у работника возника-
ет со дня достижения соответствующего стажа, если документы находятся в Учреждении, или со дня 
представления документа о стаже, дающем право на соответствующие выплаты.

При наступлении у работника права на выплаты в период пребывания в отпуске, в период его вре-
менной нетрудоспособности, а также в другие периоды, в течение которых за ним сохраняется средняя 
заработная плата, изменение размера оплаты его труда осуществляется по окончании указанных пери-
одов.

55. Выплаты стимулирующего характера осуществляются в пределах фонда оплаты труда, предус-
мотренного в Плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения на соответствующий период.

56. Выплаты стимулирующего характера, предусмотренные настоящим Примерным положением, 
учитываются в составе средней заработной платы для всех случаев ее сохранения, предусмотренных 
Трудовым кодексом Российской Федерации.

VI. Другие вопросы оплаты труда
57. Фонд оплаты труда работников Учреждения формируется исходя из объема субсидий, посту-

пающих из бюджета Республики Карелия, а также средств, поступающих от приносящей доход дея-
тельности и иных не запрещенных законодательством Российской Федерации, Республики Карелия 
источников финансирования, предусмотренных на оплату труда работников Учреждения.

58. При наличии экономии фонда оплаты труда работникам может выплачиваться поощрение 
(премия) в следующих случаях:

– в связи с юбилейными датами (50 лет и далее каждые пять лет) – в сумме 5 000 рублей;
– к праздничным датам, в связи с выходом на пенсию, в связи с заключением брака, рождением 

ребенка – в сумме 5 000 рублей;
59. Материальная помощь выплачивается работникам в связи со смертью близких родственников 

(родителей, детей, супруга), несчастным случаем, тяжелым материальным положением в сумме 5 000 руб-
лей.

Указанная материальная помощь выплачивается по заявлению работника Учреждения при нали-
чии документального подтверждения уважительности причин, по которым она выплачивается.

60. Оказание материальной помощи производится при наличии экономии средств по фонду опла-
ты труда Учреждения.

61. Выплата поощрения, материальной помощи, единовременной выплаты производится без учета 
районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и прирав-
ненных к ним местностях.
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УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 

П Р И К А З
12 ноября 2020 г. № 190-П

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Управления труда и занятости 
Республики Карелия от 17 сентября 2020 года № 142-П

П р и к а з ы в а ю:
1. Внести в Положение об оплате труда работников Государственного казенного учреждения 

Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия», утвержденное приказом 
Управления труда и занятости Республики Карелия от 17 сентября 2020 года № 142-П «Об утверж-
дении Положения об оплате труда работников Государственного казенного учреждения Республики 
Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» (Официальный интернет-портал право-
вой информации (www.pravo.gov.ru), 21 сентября 2020 года, № 1001202009210002), следующие из-
менения:

1) пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается с учетом единого тарифно-

квалификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного спра-
вочника должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов, 
государственных гарантий по оплате труда, рекомендаций Российской трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений, перечня видов выплат компенсационного ха-
рактера в государственных учреждениях Республики Карелия и перечня видов выплат стимули-
рующего характера в государственных учреждениях Республики Карелия, утверждаемых Прави-
тельством Республики Карелия, мнения представительного органа работников (при его наличии), 
а также с учетом настоящего Положения.»;

2) пункт 11 изложить в следующей редакции:
«11. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения устанавливаются на ос-

нове отнесения занимаемых ими должностей (профессий) к профессиональным квалификационным 
группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих и профессиональ-
ных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих (приложение № 1).»;

3) абзац седьмой пункта 21 признать утратившим силу;
4) в абзаце третьем пункта 25 слова «в отпуске по уходу за ребенком» заменить словами «в от-

пуске по беременности и родам и в отпуске по уходу за ребенком»;
5) пункт 31 изложить в следующей редакции:
«31. Выплаты стимулирующего характера (премиальные выплаты по итогам работы за месяц, 

а также по итогам года) и их размеры определяются в пределах бюджетных ассигнований на оплату 
труда работников учреждения комиссией учреждения, а также с учетом мнения выборного профсо-
юзного органа.»;

6) в наименовании раздела 4 исключить слова «и главного бухгалтера»;
7) пункт 35 изложить в следующей редакции:
«35. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя учреждения 

и средней заработной платы работников учреждения (без учета руководителя и заместителей руко-
водителя) устанавливается в кратности 6.

Предельный уровень соотношения средней заработной платы заместителя руководителя и сред-
ней заработной платы работников учреждения (без учета руководителя и заместителей руководите-
ля) устанавливается в кратности 5.

При определении соотношения учитывается заработная плата руководителя, его заместителя 
и работников учреждения, которая формируется за счет всех источников финансового обеспечения 
и рассчитывается за календарный год.»;

8) в пункте 36 исключить слова «, главного бухгалтера»;
9) в пункте 37 исключить слова «, главному бухгалтеру»;
10) в пункте 38 исключить слова «и главному бухгалтеру»;
11) приложения № 1 и № 2 изложить в следующей редакции:

2919
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«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Положению об оплате 

труда работников 
Государственного казенного 

учреждения 
Республики Карелия

«Центр занятости населения 
Республики Карелия»

Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения Государственного казенного 
учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия»
Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения, занимающих общеотрас-

левые должности специалистов и служащих, на основе отнесения занимаемых ими должностей 
к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здраво-
охранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверж-
дении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, 
специалистов и служащих»:
№ 
п/п

Профессиональные 
квалификационные группы 
должностей руководителей, 

специалистов и служащих (ПКГ)

Наименование должности Размер оклада 
(должностной 
оклад) (руб.)

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1. 1-й квалификационный уровень секретарь руководителя, 

оператор диспетчерской службы
12 051

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
2. 1-й квалификационный уровень инспектор центра занятости населения; 

профконсультант; 
юрисконсульт; 
экономист

12 257

3. 3-й квалификационный уровень должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 
I внутридолжностная категория

12 463

4. 4-й квалификационный уровень должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование 
«ведущий»

12 772

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
1. 1-й квалификационный уровень начальник отдела центра занятости населения 17 201

Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения, осуществляющих профес-
сиональную деятельность по профессиям рабочих, на основе отнесения профессий работников 
к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здраво-
охранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об утверж-
дении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:

№ 
п/п

Профессиональные 
квалификационные группы 
общеотраслевых профессий 

рабочих (ПКГ)

Наименование должности Размер оклада 
(должностной 
оклад) (руб.)

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
1. 1-й квалификационный уровень уборщик служебных помещений; 

уборщик территорий; 
дворник

7 107

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
1. 1-й квалификационный уровень рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 7 210
2. 2-й квалификационный уровень водитель автомобиля 8 240
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Размеры должностных окладов работников учреждения, должности которых не включены в про-
фессиональные квалификационные группы:

– старший инспектор центра занятости населения – 12 360 рублей;
– ведущий специалист – 12 772 рубля;
– главный инспектор центра занятости населения – 13 184 рубля;
– заместитель начальника отдела – 13 905 рублей;
– специалист по труду – 12 772 рубля;
– специалист по охране труда – 13 184 рубля;
– заместитель руководителя агентства занятости населения (межрайонного) – 21 939 рублей;
– руководитель агентства занятости населения города Петрозаводска (межрайонного) – 

29 664 рубля;
– руководитель агентства занятости населения – 21 630 рублей;
– главный консультант – 15 553 рубля;
– консультант – 14 523 рубля;
– специалист по административно-хозяйственному обеспечению – 12 772 рубля;
– заведующий сектором информационных технологий и защиты информации – 16 480 рублей;
– администратор баз данных – 13 802 рубля;
– руководитель сектора материально-технического обеспечения – 16 480 рублей;
– старший специалист по закупкам – 13 184 рубля;
– руководитель департамента территориальных структур – 33 784 рубля;
– специалист по управлению персоналом – 13 184 рубля;
– системный администратор – 13 802 рубля;
– ведущий специалист по технической поддержке – 12 772 рубля;
– ведущий специалист по вопросам социального партнерства – 12 772 рубля;
– ведущий специалист по вопросам оплаты труда – 12 772 рубля;
– ведущий специалист по работе с обращениями граждан и ведомственной отчетности – 

12 772 рубля;
– ведущий специалист по вопросам мониторинга мероприятий активной политики занятости – 

12 772 рубля;
– ведущий специалист по вопросам организации профориентационной работы и профессио-

нального обучения – 12 772 рубля; 
– ведущий специалист по учету и анализу рынка труда – 12 772 рубля;
– ведущий специалист по анализу рынка труда и программ занятости – 12 772 рубля;
– специалист по информационным ресурсам – 13 390 рублей;
– ведущий специалист по организации имущественных отношений – 12 772 рубля;
– специалист по организационно-техническому обеспечению административно-распоряди-

тельной деятельности – 13 390 рублей;
– ведущий специалист по контролю – 12 772 рубля.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к Положению об оплате 

труда работников 
Государственного казенного 

учреждения 
Республики Карелия

«Центр занятости населения 
Республики Карелия»

Показатели эффективности деятельности работников Государственного казенного учреждения 
Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» (далее – учреждение) 

по итогам работы за месяц

№ Наименование показателя 
эффективности

Оценка 
эффективности 

Значение показателя оценки Периодичность 
проведения 
оценки

1 2 3 4 5
1. Агентства занятости населения

1.1. Выполнение показателей эффективности 
деятельности в области содействия за-
нятости населения, трудовых отношений 

до 20% степень достижения 
целевых значений 

показателей

ежемесячно
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1 2 3 4 5
и охраны труда по итогам работы за ме-
сяц (приложение № 3 к Положению)

1.2. Удовлетворенность качеством оказания 
государственных услуг

до 5% отсутствие обоснованных 
жалоб; 

отсутствие отрицательных 
решений судов; 

отсутствие предписаний 
по результатам проверок

ежемесячно

1.3. Исполнительская дисциплина до 5% соблюдение 
технологических 

требований при работе 
в ПК «Катарсис»; 
своевременность 

и качество исполнения 
поручений, предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2. Отделы учреждения

2.1. Показатели работы отдела, осуществляющего функции организационно-методической деятельности
2.1.1. Выполнение показателей эффективности 

в области содействия занятости населе-
ния, трудовых отношений и охраны тру-
да по итогам работы за месяц (приложе-
ние № 3 к Положению)

до 20% степень достижения 
целевых значений 

показателей 

ежемесячно

2.1.2 Методическое сопровождение и оказа-
ние практической помощи агентствам за-
нятости населения

до 5% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно

2.1.3 Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, предоставления 
информации 

ежемесячно

Итого: до 30%
2.2. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере финансово-экономической деятельности

2.2.1. Своевременное и полное исполнение функ-
циональных обязанностей в соответствии 
с Положением об финансово-экономиче-
ском отделе

до 25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно

2.2.2. Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2.3. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере правового 

сопровождения деятельности учреждения
2.3.1. Своевременное и полное исполнение функ-

циональных обязанностей в соответствии 
с Положением об отделе правовой и кад-
ровой работы

до 25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно

2.3.2. Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2.4. Показатели кадровой деятельности

2.4.1. Своевременное и полное исполнение 
функциональных обязанностей в соот-
ветствии с Положением об Отделе право-
вой и кадровой работы

до 25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно
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1 2 3 4 5
2.4.2. Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность 

и качество исполнения 
поручений, предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2.5. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для государственных нужд
2.5.1. Своевременное и полное исполнение функ-

циональных обязанностей в соответствии 
с Положением о секторе закупок

до 25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно

2.5.2. Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность и качество 
исполнения поручений, 

предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2.6. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере информационно-технической деятельности

2.6.1. Своевременное и полное исполнение функ-
циональных обязанностей в соответствии 
с Положением о секторе информационных 
технологий и защиты информации

до 25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно

2.6.2. Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2.7 Показатели хозяйственной деятельности

2.7.1. Своевременное и полное исполнение функ-
циональных обязанностей в соответствии 
с Положением об отделе эксплуатации 
и обслуживания

до 25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно

2.7.2. Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2.8. Показатели работы отделов, осуществляющих функции по обеспечению деятельности 

уполномоченного органа
2.8.1. Обеспечение организационной, правовой, 

кадровой, аналитической, информацион-
ной и документационной деятельности 
уполномоченного органа

до 25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, отсутствие 
замечаний

ежемесячно

2.8.2. Соблюдение исполнительской дисципли-
ны

до 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%
2.9. Показатели деятельности руководителя департамента территориальных структур 

и заместителей директора Центра
2.9.1. Организация работы учреждения по на-

правлениям деятельности
до 20% отсутствие замечаний 

по организации работы 
подразделений учреждения 
для достижений основных 

целей деятельности: 
финансово-хозяйственной; 

ежемесячно
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1 2 3 4 5
исполнения 

государственных услуг; 
выполнение задач, 
возложенных 

уполномоченным органом
2.9.2. Уровень удовлетворенности граждан ка-

чеством предоставления государственных 
услуг в области содействия занятости на-
селения 

до 5% достижение значения 
показателя, установленного 
индикативным планом 

Правительства 
Республики Карелия

ежемесячно

2.9.3. Соблюдение исполнительской дисциплины до 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, предоставления 
информациии отчетов

ежемесячно

Итого: до 30%

12) наименование приложения № 3 изложить в следующей редакции:
«Показатели эффективности деятельности работников агентств занятости населения и отдела, 

осуществляющего функции организационно-методической деятельности, Государственного казен-
ного учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» в области 
содействия занятости населения, трудовых отношений и охраны труда по итогам работы за месяц»;

13) наименование приложения № 4 изложить в следующей редакции:
«Показатели эффективности деятельности работников агентств занятости населения Государ-

ственного казенного учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Ка-
релия» по итогам работы за год».

2. Признать утратившими силу с 1 января 2021 года:
приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 23 октября 2020 года № 172-П 

«О внесении изменения в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 29 ноября 
2019 года № 187-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
26 октября 2020 года, № 1001202010260003);

приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 3 ноября 2020 года № 184-П 
«О внесении изменения в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 29 ноября 
2019 года № 187-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
3 ноября 2020 года, № 1001202011030004).

Начальник           Е. Е.ФРОЛОВА

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П Р И К А З
27 ноября 2020 г. № 320

г. Петрозаводск

Об утверждении Порядка получения государственными гражданскими 
служащими Государственного комитета Республики Карелия по ценам 
и тарифам  разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной 
основе в управлении некоммерческими организациями

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27 июля 2004 года 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Порядок получения государственными гражданскими служащими Государствен-
ного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам разрешения представителя нанимателя 
на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями.

2. Уполномочить государственных гражданских служащих, ответственных за работу по профи-
лактике коррупционных и иных правонарушений Государственного комитета Республики Карелия 

2920

»;
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по ценам и тарифам: Орса Елену Васильевну – консультанта контрольно-аналитического отдела, 
Савинову Елену Николаевну – ведущего специалиста по кадрам контрольно-аналитического отдела 
на осуществление действий в соответствии с Порядком.

3. Признать утратившим силу приказ Госкомитета от 16 сентября 2019 года № 247 «Об утверж-
дении Порядка рассмотрения обращений государственных гражданских служащих Государствен-
ного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам по вопросу их участия на безвозмездной 
основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного 
органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления».

4. Консультанту контрольно-аналитического отдела Орса Елене Васильевне ознакомить госу-
дарственных гражданских служащих Государственного комитета Республики Карелия по ценам 
и тарифам с Положением.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Председатель           Т. П. КРЮКОВ

УТВЕРЖДЕНО
приказом Государственного 
комитета Республики Карелия 

по ценам и тарифам
27 ноября 2020 г. 

№ 320 

П О РЯ Д О К 
получения государственными гражданскими служащими Государственного комитета 

Республики Карелия по ценам и тарифам разрешения представителя нанимателя на участие 
на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями

1. Настоящий Порядок определяет процедуру получения разрешения представителя нанимателя 
– Председателя Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам (далее – Предсе-
датель Госкомитета) на участие государственных гражданских служащих Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам (далее – Госкомитет) на безвозмездной основе в управлении 
некоммерческими организациями в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

2. Участие гражданского служащего в управлении некоммерческими организациями не должно 
приводить к конфликту интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполне-
нии должностных обязанностей.

3. Получение разрешения Председателя Госкомитета на участие в управлении некоммерческими 
организациями осуществляется путем подачи заявления, предусмотренного приложением 1 к настоя-
щему Порядку, в письменной форме.

4. Заявление представляется гражданским служащим должностному лицу, ответственному за ра-
боту по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Госкомитете (далее – Должностное 
лицо), до начала участия в управлении некоммерческой организацией.

5. Заявление регистрируется в день его поступления Должностному лицу в журнале регистрации 
заявлений, предусмотренном приложением 2 к настоящему Порядку.

Копия заявления с отметкой о регистрации выдается гражданскому служащему на руки под под-
пись в журнале регистрации заявлений либо направляется по почте с уведомлением о вручении.

6. Должностное лицо осуществляет предварительное рассмотрение заявления и подготовку моти-
вированного заключения о возможности (невозможности) участия гражданского служащего в управле-
нии некоммерческой организацией (далее – мотивированное заключение).

При подготовке мотивированного заключения Должностное лицо может проводить с согласия 
гражданского служащего, представившего заявление, собеседование с ним, получать от него письмен-
ные пояснения.

7. Мотивированное заключение должно содержать:
а) информацию, изложенную в заявлении;
б) информацию, полученную при собеседовании с гражданским служащим, представившим за-

явление (при наличии);
в) информацию, представленную гражданским служащим, в письменном пояснении к заявлению 

(при наличии);
г) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения заявления.
8. Заявление и мотивированное заключение в течение семи рабочих дней после регистрации за-

явления направляются Председателю Госкомитета для принятия решения.
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9. По результатам рассмотрения заявления и мотивированного заключения на него Председатель 
Госкомитета в течение 10 рабочих дней выносит одно из следующих решений:

а) разрешить гражданскому служащему участие на безвозмездной основе в управлении неком-
мерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав ее 
коллегиального органа управления;

б) отказать гражданскому служащему в участии на безвозмездной основе в управлении неком-
мерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав ее 
коллегиального органа управления.

10. Должностное лицо в течение трех рабочих дней с момента принятия Председателем Госко-
митета решения по результатам рассмотрения заявления и мотивированного заключения, не считая 
периода временной нетрудоспособности гражданского служащего, пребывания его в отпуске, служеб-
ной командировке, других случаев отсутствия его на службе по уважительным причинам, уведомляет 
гражданского служащего о решении, принятом Председателем госкомитета, в письменной форме.

11. Заявление, мотивированное заключение на него и иные материалы, связанные с рассмотрением 
заявления (при наличии), приобщаются к личному делу гражданского служащего.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Порядку получения 

государственными гражданскими 
служащими Государственного 
комитета Республики Карелия 
по ценам и тарифам разрешения 

представителя нанимателя на участие 
на безвозмездной основе в управлении 
некоммерческими организациями 

Председателю Государственного 
комитета Республики Карелия 
по ценам и тарифам
_________________________________

(инициалы, фамилия)
от _______________________________

(наименование должности, 
_________________________________

структурное подразделение)
_________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Обращение
Прошу разрешить мне участвовать в управлении, войти в состав коллегиального органа управления

_______________________________________________________________________________________
(наименование общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооператива, 

_______________________________________________________________________________________
садоводческого, огороднического дачного потребительского кооператива, товарищества собственников недвижимости)

_______________________________________________________________________________________

на безвозмездной основе в качестве ________________________________________________________
                                                                 (наименование единоличного исполнительного органа

_______________________________________________________________________________________.
или коллегиального органа управления)

Участие в управлении некоммерческой организацией будет осуществляться в свободное  от  служ-
бы время и не повлечет за собой возникновения конфликта интересов или возможности возникновения 
конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.

«____» _______________20 ___ г.     _______________________     _______________________________
      (подпись)             (расшифровка подписи)
Регистрационный номер
в журнале регистрации заявлений __________________________________________________________

Дата регистрации заявления «___» __________ 20__ г.
_____________________________________________   _________________________________________
 (подпись лица, зарегистрировавшего заявление)                                                   (расшифровка подписи) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Порядку получения 

государственными гражданскими 
служащими Государственного 
комитета Республики Карелия 
по ценам и тарифам разрешения 

представителя нанимателя на участие 
на безвозмездной основе в управлении 
некоммерческими организациями 

ЖУ Р Н А Л
регистрации заявлений о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении 
некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа 

или вхождение в состав их коллегиальных органов управления
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ  

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 101

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 30 октября 2018 года № 77

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года № 406 
«О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», постанов-
лением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении По-
ложения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный 
комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 30 октября 2018 года № 77 «О тарифах публичного акционерного общества «Территориальная 
генерирующая компания № 1» на техническую воду (территория оказания услуг – Петрозавод-
ский городской округ)» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
31 октября 2018 года, № 1001201810310002; № 1001201911070007, 7 ноября 2019 года, Собрание 
законодательства Республики Карелия, 10, октябрь, 2018, ст. 2234 , № 10 (Часть II), октябрь, 
2019, ст. 2428) следующие изменения:

1. В разделе 5 приложения 1 цифры «60,7» заменить цифрами «52,8».
2. В разделе 8 приложения 1 цифры «60,7» заменить цифрами «52,8».
3. В приложении 2:
– в столбце «с 01.01.2021 по 30.06.2021» цифры «8,61» заменить цифрами «7,48»;
– в столбце «с 01.07.2021 по 31.12.2021» цифры «8,65» заменить цифрами «7,52».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

2921
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ  

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 100

г. Петрозаводск

Об установлении тарифов на подключение (технологическое присоединение)
к централизованным системам холодного водоснабжения 
и водоотведения общества с ограниченной ответственностью «Карелводоканал»

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года № 406 
«О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», постанов-
лением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении По-
ложения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный 
комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить тарифы на подключение (технологическое присоединение) к централизованной 
системе холодного водоснабжения общества с ограниченной ответственностью «Карелводоканал» 
на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно приложению 1. 

2. Установить тарифы на подключение (технологическое присоединение) к централизованной 
системе водоотведения общества с ограниченной ответственностью «Карелводоканал» на период 
с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно приложению 2.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением

Государственного комитета 
Республики Карелия
 по ценам и тарифам 
от 12 ноября 2020 г. 

№ 100

Ставки тарифов на подключение к централизованной системе холодного водоснабжения 
общества с ограниченной ответственностью «Карелводоканал»

Наименование 
регулируемого вида 

деятельности

Наименование тарифной ставки Ставка тарифа 
(без учета НДС)

Подключение 
к централизованной 
системе холодного 
водоснабжения

за подключаемую нагрузку сети (тыс. руб./куб. м в сутки) –
за протяженность 
сети диаметром 
(тыс. руб./км)

от 40 мм до 70 мм (включительно) –
от 70 мм до 100 мм (включительно) –
от 100 мм до 150 мм (включительно) 
при прокладке в одну нитку

4 350,854

от 100 мм до 150 мм (включительно) 
при прокладке в две нитки

7 483,469

от 150 мм до 200 мм (включительно) –
от 200 мм до 250 мм (включительно) –
от 250 мм и более –
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением

Государственного комитета 
Республики Карелия
 по ценам и тарифам 
от 12 ноября 2020 г. 

№ 100
Ставки тарифов на подключение к централизованной системе водоотведения общества 

с ограниченной ответственностью «Карелводоканал»

Наименование 
регулируемого вида 

деятельности

Наименование тарифной ставки Ставка тарифа 
(без учета НДС)

Подключение 
к централизованной 

системе 
водоотведения

за подключаемую нагрузку сети (тыс. руб./куб. м в сутки) –
за протяженность 
сети диаметром 
(тыс. руб./км)

от 40 мм до 70 мм (включительно) –
от 70 мм до 100 мм (включительно) –
от 100 мм до 150 мм (включительно) 3 510,778
от 150 мм до 200 мм (включительно) –
от 200 мм до 250 мм (включительно) –
от 250 мм и более –

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 99

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 13 декабря 2018 года № 133

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года № 406 
«О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», постанов-
лением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении По-
ложения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный 
комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 13 декабря 2018 года № 133 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Карелво-
доканал» на питьевое водоснабжение и водоотведение (территория оказания услуг – Сортавальское 
городское поселение, Хаапалампинское сельское поселение)» (Официальный интернет-портал пра-
вовой информации (www.pravo.gov.ru), 17 декабря 2018 года, № 1001201812170004; 7 ноября 2019 го-
да, 1001201911070008, Собрание законодательства Республики Карелия, № 12 (Часть III), декабрь, 
2018, ст. 2921, № 10 (Часть II), октябрь, 2019, ст. 2430) следующие изменения:

1. В разделе 4 приложения 1 в столбце «Величина показателя на период с 01.01.2021 по 31.12.2021»:
– цифры «840,5» заменить цифрами «910,2»;
– цифры «96,7» заменить цифрами «104,7»;
– цифры «743,9» заменить цифрами «805,6»;
– цифры «591,0» заменить цифрами «625,1»;
– цифры «60,3» заменить цифрами «63,0»;
– цифры «88,0» заменить цифрами «112,8».
2. В разделе 5 приложения 1 цифры «43 949,0» заменить цифрами «46 249,1».
3. В разделе 8 приложения 1 цифры «43 949,0» заменить цифрами «46 249,1».
4. В разделе 4 приложения 2 в столбце «Величина показателя на период с 01.01.2021 по 31.12.2021»:
– цифры «1 081,0» заменить цифрами «1 097,9»;
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– цифры «721,2» заменить цифрами «738,1»;
– цифры «520,7» заменить цифрами «535,5»;
– цифры «63,7» заменить цифрами «63,9»;
– цифры «134,3» заменить цифрами «136,2».
5. В разделе 5 приложения 2 цифры «27 792,7» заменить цифрами «30 733,2».
6. В разделе 8 приложения 2 цифры «27792,7» заменить цифрами «30 733,2».
7. В приложении 3 в столбце «с 01.01.2021 по 30.06.2021»:
– цифры «70,97» заменить цифрами «67,62»;
– цифры «59,14» заменить цифрами «56,35».
8. В приложении 3 в столбце «с 01.07.2021 по 31.12.2021»:
– цифры «70,84» заменить цифрами «70,19»;
– цифры «59,03» заменить цифрами «58,49».
9. В приложении 4 в столбце «с 01.01.2021 по 30.06.2021»:
– цифры «45,61» заменить цифрами «49,03»;
– цифры «38,01» заменить цифрами «40,86».
10. В приложении 4 в столбце «с 01.07.2021 по 31.12.2021»:
– цифры «46,87» заменить цифрами «50,89»;
– цифры «39,06» заменить цифрами «42,41».
11. В приложении 6 в строке «2021 год» цифры «0,6» заменить цифрами «9,1».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ  

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 98

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 12 декабря 2019 года № 179

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия 
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Респу-
блики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и та-
рифам  п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 12 декабря 2019 года № 179 «О тарифах на тепловую энергию акционерного общества «Кондо-
пожский целлюлозно-бумажный комбинат» (Официальный интернет-портал правовой информации 
(www.pravo.gov.ru), 2019, 16 декабря, № 1001201912160004) следующие изменения:

1) в строке «с 01.07.2021 по 31.12.2021» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «860,05» заме-
нить цифрой «866,57»;

2) в строке «с 01.07.2021 по 31.12.2021» подпункта 2.1 приложения № 1 цифру «1 032,06» за-
менить цифрой «1 039,88».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ  

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 97

г. Петрозаводск

О тарифах муниципального унитарного предприятия «Ресурс» на питьевое 
водоснабжение и водоотведение (территория оказания услуг – Пудожское 
городское поселение)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальному унитарному предприятию «Ресурс» производственную програм-
му по питьевому водоснабжению на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно 
приложению 1.

2. Утвердить муниципальному унитарному предприятию «Ресурс» производственную програм-
му по водоотведению на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно приложению 2.

3. Установить муниципальному унитарному предприятию «Ресурс» одноставочные тарифы 
на питьевое водоснабжение с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно приложению 3.

4. Установить муниципальному унитарному предприятию «Ресурс» одноставочные тарифы 
на водоотведение с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно приложению 4.

5. Тарифы, указанные в п. 3 и п. 4 настоящего постановления, установлены с учетом примене-
ния муниципальным унитарным предприятием «Ресурс» упрощенной системы налогообложения.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 97
Производственная программа 

муниципального унитарного предприятия «Ресурс»
(Пудожское городское поселение) по питьевому водоснабжению)

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 
«Ресурс»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186150, Республика Карелия, г. Пудож, 
ул. К. Маркса, д. 2

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

185030, г. Петрозаводск, 
ул. Маршала Мерецкова, д. 8а

Период реализации производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2021

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия, лет

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснабжения 1
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Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
 Не запланированы

 
Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ 
п/п

Показатели производственной деятельности Ед. измерения Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Объем поднятой воды (насосными станциями), в том числе: тыс. м³ 468,1

1.1. На собственные нужды станций тыс. м³ 15,0
2. Пропущено через очистные сооружения тыс. м³ 468,1
3. Объем отпуска в сеть тыс. м³ 453,1
4. Объем потерь тыс. м³ 41,2
5. Уровень потерь к объему отпущенной в сеть воды % 9,1
6. Объем реализации товаров и услуг (всего), в том числе: тыс. м³ 411,9

6.1. Производственные нужды тыс. м³ 0,1
6.2. Населению тыс. м³ 289,8
6.3. Бюджетным потребителям тыс. м³ 20,0
6.4. Прочим потребителям тыс. м³ 102,0

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, 
необходимых для реализации производственной программы

 Ед. изм. Сумма
Финансовые потребности, необходимые для реализации производственной программы тыс. руб. 11 577,8

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснабжения 01.01.2021 31.12.2021
Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 

эффективности объектов централизованных систем водоснабжения
Показатели качества воды

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля проб питьевой воды, подаваемой из централизованной системы во-

доснабжения в распределительную водопроводную сеть, не соответству-
ющих установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных 
по результатам производственного контроля качества питьевой воды

% 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной сети, не со-
ответствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, ото-
бранных по результатам производственного контроля качества питьевой 
воды

% 0

Показатели надежности и бесперебойности водоснабжения
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной

программы
1. Количество перерывов в подаче воды, зафиксированных по подаче 

холодной воды, возникших в результате аварий, повреждений и иных 
технологических нарушений на объектах централизованной системы 
водоснабжения, в расчете на протяженность водопроводной сети в год

ед./км 0
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Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля потерь воды в централизованных системах водоснабжения при 

транспортировке в общем объеме воды, поданной в водопроводную сеть
% 9,1

2. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологи-
ческом процессе подготовки питьевой воды, на единицу объема воды, 
отпускаемой в сеть

кВт·ч/м³ 0,72

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности производственной программы Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Планируемое 
значение показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля проб питьевой воды, подаваемой из централизованной 

системы водоснабжения в распределительную водопрово-
дную сеть, не соответствующих установленным требова-
ниям, в общем объеме проб, отобранных по результатам 
производственного контроля качества питьевой воды

% – 0,0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопро-
водной сети, не соответствующих установленным требо-
ваниям, в общем объеме проб, отобранных по результатам 
производственного контроля качества питьевой воды

% – 0,0

3. Количество перерывов в подаче воды, зафиксированных 
по подаче холодной воды, возникших в результате аварий, 
повреждений и иных технологических нарушений на объ-
ектах централизованной системы водоснабжения, в расче-
те на протяженность водопроводной сети в год

ед./км – 0,0

4. Доля потерь воды в централизованных системах водоснаб-
жения при транспортировке в общем объеме воды, подан-
ной в водопроводную сеть

% – 9,1

5. Удельный расход электрической энергии, потребляемой 
в технологическом процессе подготовки питьевой воды, 
на единицу объема воды, отпускаемой в сеть

кВт·ч/м³ – 0,72

6. Расходы на реализацию производственной программы тыс. руб. – 11 577,8

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов
№ 
п/п

Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснабжения с 01.01.2021 по 31.12.2021

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 97
Производственная программа 

муниципального унитарного предприятия «Ресурс» 
(Пудожское городское поселение) по водоотведению
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие «Ресурс»
Юридический адрес, почтовый адрес организации 186150, Республика Карелия, г. Пудож, ул. К. Маркса, д. 2
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Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

185030, г. Петрозаводск, 
ул. Маршала Мерецкова, д. 8а

Период реализации производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2021

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоотведения, мероприятий, направленных на улучшение качества очистки сточных вод

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия, лет

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоотведения 1

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
 Не запланированы

 
Раздел 4. Планируемый объем принимаемых сточных вод

№ 
п/п

Показатели производственной деятельности Ед. измерения Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Объем пропущенных сточных вод, в том числе: тыс. м³ 401,6

1.1. От производственных нужд тыс. м³ 15,0
1.2. От жилищного фонда тыс. м³ 276,8
1.3. От бюджетных организаций тыс. м³ 20,0
1.4. От прочих потребителей тыс. м³ 89,8
2. Пропущено через очистные сооружения тыс. м³ 0,0

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 
производственной программы

 Ед. изм. Сумма
Финансовые потребности, необходимые для реализации производственной программы тыс. руб. 2 974,1

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоотведения 01.01.2021 31.12.2021
Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 

эффективности объектов централизованных систем водоотведения
Показатели надежности и бесперебойности водоотведения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя на период 
реализации производственной 

программы
1. Удельное количество аварий и засоров в расчете на протя-

женность канализационной сети в год
ед./км 0

Показатели очистки сточных вод
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. изме-
рения

Величина показателя на период 
реализации производственной 

программы
1 2 3 4
1. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем 

объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованные 
общесплавные или бытовые системы водоотведения

% 100,0



– 895 –№ 11                                                            Ст. 2925

1 2 3 4
2. Доля проб сточных вод, не соответствующих установлен-

ным нормативам допустимых сбросов, лимитам на сбро-
сы, рассчитанная применительно к централизованной об-
щесплавной (бытовой) системе водоотведения

% –

Показатели эффективности использования ресурсов
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. изме-
рения

Величина показателя на период 
реализации производственной 

программы
1. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в тех-

нологическом процессе очистки сточных вод, на единицу объ-
ема очищаемых сточных вод

кВт·ч/м³ 0,2

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы
№ 
п/п

Показатели эффективности производственной программы Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Планируемое 
значение показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Удельное количество аварий и засоров в расчете на про-

тяженность канализационной сети в год
ед./км – 0,0

2. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем 
объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованные 
общесплавные или бытовые системы водоотведения

% – 100,0

3. Доля проб сточных вод, не соответствующих установлен-
ным нормативам допустимых сбросов, лимитам на сбро-
сы, рассчитанная применительно к централизованной об-
щесплавной (бытовой) системе водоотведения

% – –

4. Удельный расход электрической энергии, потребляемой 
в технологическом процессе очистки сточных вод, на еди-
ницу объема очищаемых сточных вод

кВт·ч/м³ – 0,2

5. Расходы на реализацию производственной программы тыс. руб. – 2 974,1

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ 
п/п

Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоотведения с 01.01.2021 по 31.12.2021

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 97
Одноставочные тарифы муниципального унитарного предприятия «Ресурс» 

на питьевое водоснабжение

Территория оказания услуг Одноставочный тариф, руб./м³
с 01.01.2021 по 30.06.2021 с 01.07.2021 по 31.12.2021

Пудожское городское поселение 27,67 28,55
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 97
Одноставочные тарифы муниципального унитарного предприятия «Ресурс» 

на водоотведение
Территория оказания услуг Одноставочный тариф, руб./м³

с 01.01.2021 по 30.06.2021 с 01.07.2021 по 31.12.2021
Пудожское городское поселение 7,26 7,55

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 96

г. Петрозаводск

О тарифах муниципального унитарного предприятия «Жилищно-коммунальное 
хозяйство Сортавальского муниципального района» на питьевое водоснабжение 
и водоотведение (территория оказания услуг – Кааламское и Хаапалампинское 
сельские поселения Сортавальского муниципального района)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года № 406 
«О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», постанов-
лением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении По-
ложения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный 
комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальному унитарному предприятию «Жилищно-коммунальное хозяйство 
Сортавальского муниципального района» производственную программу по питьевому водоснабже-
нию на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2025 года согласно приложению 1.

2. Утвердить муниципальному унитарному предприятию «Жилищно-коммунальное хозяйство 
Сортавальского муниципального района» производственную программу по водоотведению на пе-
риод с 1 января 2021 года по 31 декабря 2025 года согласно приложению 2.

3. Установить муниципальному унитарному предприятию «Жилищно-коммунальное хозяй-
ство Сортавальского муниципального района» одноставочные тарифы на питьевое водоснабжение 
на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2025 года согласно приложению 3. 

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием «Жи-
лищно-коммунальное хозяйство Сортавальского муниципального района» упрощенной системы 
налогообложения.

4. Установить муниципальному унитарному предприятию «Жилищно-коммунальное хозяй-
ство Сортавальского муниципального района» одноставочные тарифы на водоотведение на период 
с 1 января  2021 года по 31 декабря 2025 года согласно приложению 4.

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием «Жи-
лищно-коммунальное хозяйство Сортавальского муниципального района» упрощенной системы 
налогообложения.

5. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного 
предприятия «Жилищно-коммунальное хозяйство Сортавальского муниципального района» на пи-
тьевое водоснабжение согласно приложению 5.

6. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного 
предприятия «Жилищно-коммунальное хозяйство Сортавальского муниципального района» на во-
доотведение согласно приложению 6.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

2926
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 96
Производственная программа 

муниципального унитарного предприятия «Жилищно-коммунальное хозяйство 
Сортавальского муниципального района» по питьевому водоснабжению

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 
«Жилищно-коммунальное хозяйство 

Сортавальского муниципального района»
Юридический адрес, почтовый адрес организации 186790, Республика Карелия, г. Сортавала,

ул. Кирова, д. 11
Наименование уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу
Государственный комитет Республики Карелия 

по ценам и тарифам
Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

185030, г. Петрозаводск, 
ул. М. Мерецкова, д. 8а

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2025

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 5 лет

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия  Срок реализации мероприятия, лет
 1. Не запланированы 

Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ 
п/п

Показатели 
производственной 
деятельности

Ед.
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Объем поднятой воды 

(насосными станциями), 
в том числе: 

тыс. куб. м 124,4 124,4 124,4 124,4 124,4

1.1. На собственные 
нужды станции

тыс. куб. м 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

2. Пропущено через 
очистные сооружения

тыс. куб. м 40,2 40,2 40,2 40,2 40,2

3. Объем отпуска в сеть тыс. куб. м 114,4 114,4 114,4 114,4 114,4
4. Объем потерь тыс. куб. м 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0
5. Уровень потерь 

к объему отпущенной 
в сеть воды 

% 10,5 10,5 10,5 10,5 10,5

6. Объем реализации 
товаров и услуг 
(всего), в том числе:

тыс. куб. м 102,4 102,4 102,4 102,4 102,4
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1 2 3 4 5 6 7 8
6.1. Производственные 

нужды
тыс. куб. м 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0

6.2. Жилищному фонду тыс. куб. м 76,0 76,0 76,0 76,0 76,0
6.3. Бюджетным 

организациям
тыс. куб. м 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0

6.4. Прочим потребителям тыс. куб. м 14,4 14,4 14,4 14,4 14,4
Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 

производственной программы
Ед.

измерения
Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

Финансовые потребности, необ-
ходимые для реализации произ-
водственной программы по пи-
тьевому водоснабжению

тыс. руб. 6 183,6 6 362,3 6 551,2 6 745,7 6 945,9

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 01.01.2021 31.12.2025
Раздел 7. Показатели надежности, качества и энергетической эффективности объектов

централизованной системы водоснабжения
Показатели качества воды

№ 
п/п

Наименование показателей

Ед
ин
иц
а 

из
ме
ре
ни
я

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

21
 –

 
31

.1
2.

20
21

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

22
 –

 
31

.1
2.

20
22

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

23
 –

 
31

.1
2.

20
23

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

24
 –

 
31

.1
2.

20
24

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

25
 –

 
31

.1
2.

20
25

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с водопрово-
дной станции в распределительную водопроводную 
сеть, не соответствующих установленным требовани-
ям, в общем объеме проб, отобранных по результатам 
производственного контроля качества питьевой воды

% 0 0 0 0 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водо-
проводной сети, не соответствующих установленным 
требованиям, в общем объеме проб, отобранных по ре-
зультатам производственного контроля качества пи-
тьевой воды

% 0 0 0 0 0

Показатели надежности и бесперебойности холодного водоснабжения
№ 
п/п

Наименование показателей

Ед
ин
иц
а 

из
ме
ре
ни
я

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

21
 –

 
31

.1
2.

20
21

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

22
 –

 
31

.1
2.

20
22

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

23
 –

 
31

.1
2.

20
23

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

24
 –

 
31

.1
2.

20
24

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

25
 –

 
31

.1
2.

20
25

1. Количество перерывов в подаче воды, возникших 
в результате аварий, повреждений и иных техноло-
гических нарушений на объектах централизованной 
системы водоснабжения

% 0 0 0 0 0
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Показатели энергетической эффективности
№ 
п/п

Наименование показателей

Ед
ин
иц
а 

из
ме
ре
ни
я

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

21
 –

 
31

.1
2.

20
21

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

22
 –

 
31

.1
2.

20
22

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

23
 –

 
31

.1
2.

20
23

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

24
 –

 
31

.1
2.

20
24

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

25
 –

 
31

.1
2.

20
25

1. Доля потерь воды в централизованной системе во-
доснабжения при транспортировке в общем объ-
еме воды, поданной в водопроводную сеть

% 10,5 10,5 10,5 10,5 10,5

2. Удельный расход электрической энергии, потре-
бляемой в технологическом процессе подготовки 
и транспортировки питьевой воды

кВт·ч/
куб. м

1,52 1,52 1,52 1,52 1,52

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы
№ 
п/п

Показатели эффективности производственной 
программы

Ед
ин
иц
а 

из
ме
ре
ни
я

Зн
ач
ен
ие

 п
ок
аз
ат
ел
я 
в 

ба
зо
во
м 
пе
ри
од
е

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

21
 –

 
31

.1
2.

20
21

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

22
 –

 
31

.1
2.

20
22

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

23
 –

 
31

.1
2.

20
23

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

24
 –

 
31

.1
2.

20
24

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

25
 –

 
31

.1
2.

20
25

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с водопро-
водной станции в распределительную водопрово-
дную сеть, не соответствующих установленным 
требованиям, в общем объеме проб, отобранных 
по результатам производственного контроля каче-
ства питьевой воды

% – 0 0 0 0 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной во-
допроводной сети, не соответствующих установлен-
ным требованиям, в общем объеме проб, отобран-
ных по результатам производственного контроля 
качества питьевой воды

% – 0 0 0 0 0

3. Количество перерывов в подаче воды, возникших 
в результате аварий, повреждений и иных техноло-
гических нарушений на объектах централизован-
ной системы водоснабжения

ед./км – 0 0 0 0 0

4. Доля потерь воды в централизованной системе во-
доснабжения при транспортировке в общем объ-
еме воды, поданной в водопроводную сеть

% 10,5 10,5 10,5 10,5 10,5 10,5

5. Удельный расход электрической энергии, потре-
бляемой в технологическом процессе подготовки 
и транспортировки питьевой воды

кВт·ч/
куб. м

1,52 1,52 1,52 1,52 1,52 1,52

6. Расходы на реализацию производственной програм-
мы

тыс. 
руб.

5 972,8 6 183,6 6 362,3 6 551,2 6 745,7 6 945,9

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов
№ 
п/п

Наименование мероприятия Период проведения мероприятия

1. Текущее обслуживание и ремонт объектов водоснабжения с 01.01.2021 по 31.12.2025
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 96
Производственная программа 

муниципального унитарного предприятия «Жилищно-коммунальное хозяйство 
Сортавальского муниципального района» по питьевому водоотведению

Раздел 1. Паспорт производственной программы
Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 

«Жилищно-коммунальное хозяйство 
Сортавальского муниципального района»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186790, Республика Карелия, г. Сортавала,
ул. Кирова, д. 11

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

185030, г. Петрозаводск, 
ул. М. Мерецкова, д. 8а

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2025

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоотведения, мероприятий, направленных на улучшение качества очистки сточных вод 

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

1. Текущий ремонт объектов водоотведения 5 лет

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению 
энергетической эффективности

№ п/п Наименование мероприятия  Срок реализации мероприятия, лет
 1. Не запланированы 

Раздел 4. Планируемый объем принимаемых сточных вод
№ 
п/п

Показатели 
производственной 
деятельности

Ед.
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1. Объем пропущенных 
сточных вод, в том числе:

тыс. куб. м 52,8 52,8 52,8 52,8 52,8

1.1. От жилищного фонда тыс. куб. м 42,0 42,0 42,0 42,0 42,0
1.2. От бюджетных 

потребителей
тыс. куб. м 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0

1.3. От прочих 
потребителей

тыс. куб. м 6,8 6,8 6,8 6,8 6,8

2. Пропущено через 
очистные сооружения

тыс. куб. м 38,6 38,6 38,6 38,6 38,6

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации производственной программы
Ед.

измерения
Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

Финансовые потребности, необ-
ходимые для реализации произ-
водственной программы по во-
доотведению

тыс. руб. 2 823,2 2 904,4 2 990,6 3 079,4 3 170,6
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Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1 Текущий ремонт объектов водоотведения 01.01.2021 31.12.2025

Раздел 7. Показатели надежности, качества и энергетической эффективности объектов
 централизованной системы водоотведения

Показатели надежности и бесперебойности водоотведения, эффективности 
использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей

Ед
ин
иц
а 

из
ме
ре
ни
я

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

21
 –

 
31

.1
2.

20
21

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

22
 –

 
31

.1
2.

20
22

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

23
 –

 
31

.1
2.

20
23

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

24
 –

 
31

.1
2.

20
24

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

25
 –

 
31

.1
2.

20
25

1. Удельное количество аварий и засоров в расчете 
на протяженность канализационной сети

ед./км 0 0 0 0 0

2. Удельный расход электрической энергии, потребляе-
мой в технологическом процессе очистки и транспор-
тировки сточных вод

кВт·ч/
куб. м

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы
№ 
п/п

Наименование показателей

Ед
ин
иц
а 

из
ме
ре
ни
я

Зн
ач
ен
ие

 п
ок
аз
ат
ел
я 

в 
ба
зо
во
м 
пе
ри
од
е

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

21
 –

 
31

.1
2.

20
21

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

22
 –

 
31

.1
2.

20
22

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

23
 –

 
31

.1
2.

20
23

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

24
 –

 
31

.1
2.

20
24

Ве
ли
чи
на

 п
ок
аз
ат
ел
я 

на
 п
ер
ио
д 

01
.0

1.
20

25
 –

 
31

.1
2.

20
25

1. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, 
в общем объеме сточных вод, сбрасываемых в цен-
трализованную систему водоотведения

% 0 0 0 0 0 0

2. Удельное количество аварий и засоров в расчете 
на протяженность канализационной сети

ед./км 0 0 0 0 0 0

3. Удельный расход электрической энергии, потребля-
емой в технологическом процессе очистки и транс-
портировки сточных вод

кВт·ч/
куб. м

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

4. Расходы на реализацию производственной программы тыс.
руб.

2 891,4 2 823,2 2 904,4 2 990,6 3 079,4 3 170,6

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов
№ 
п/п

Наименование мероприятия Период проведения мероприятия

1. Текущее обслуживание и ремонт объектов водоотведения с 01.01.2019 по 31.12.2023
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 96
 Одноставочные тарифы муниципального унитарного предприятия 

«Жилищно-коммунальное хозяйство Сортавальского муниципального района» 
на питьевое водоснабжение

Территория 
оказания услуг

Тариф 
с 01.01.2021 
по 30.06.2021,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2021 
по 30.06.2022,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2022 
по 30.06.2023,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2023 
по 30.06.2024,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2024 
по 30.06.2025,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2025 
по 31.12.2025, 
руб./куб. м

Кааламское 
сельское поселение

61,47 63,84 65,09 67,67 69,03 71,73

Хаапалампинское 
сельское поселение

48,81 50,69 51,69 53,73 54,81 56,95

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 96
 Одноставочные тарифы муниципального унитарного предприятия 

«Жилищно-коммунальное хозяйство Сортавальского муниципального района» 
на водоотведение

Территория 
оказания услуг

Тариф 
с 01.01.2021 
по 30.06.2021,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2021 
по 30.06.2022,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2022 
по 30.06.2023,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2023 
по 30.06.2024,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2024 
по 30.06.2025,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2025 
по 31.12.2025, 
руб./куб. м

Кааламское 
сельское поселение
п.п. Кааламо, 
Партала

60,29 62,51 63,38 66,25 67,22 70,20

п. Рускеала 8,05 11,68 11,84 12,38 12,56 13,12
п. Пуйккола 48,95 50,75 51,46 53,79 54,58 57,00

ПРИЛОЖЕНИЕ 5
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 96
Долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного предприятия 
«Жилищно-коммунальное хозяйство Сортавальского муниципального района» на питьевое 

водоснабжение 
Базовый уровень 
операционных 

расходов, тыс. руб.

Индекс эффективности 
операционных 
расходов, %

Показатели энергосбережения и энергетической 
эффективности

Уровень потерь 
воды, %

Удельный расход электрической 
энергии, кВт·ч/куб. м

1 2 3 4 5
на 2021 год 4 341,1 Х 10,5 1,52
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1 2 3 4 5
на 2022 год Х 1,0 10,5 1,52
на 2023 год Х 1,0 10,5 1,52
на 2024 год Х 1,0 10,5 1,52
на 2025 год Х 1,0 10,5 1,52

ПРИЛОЖЕНИЕ 6
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 96
Долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального

 унитарного предприятия «Жилищно-коммунальное хозяйство Сортавальского 
муниципального района» на водоотведение 

Базовый уровень 
операционных 

расходов, тыс. руб.

Индекс эффективности 
операционных расходов, 

%

Показатели энергосбережения и энергетической 
эффективности

Удельный расход электрической энергии, кВт·ч/куб. м
на 2021 год 2 441,4 Х 1,0
на 2022 год Х 1,0 1,0
на 2023 год Х 1,0 1,0
на 2024 год Х 1,0 1,0
на 2025 год Х 1,0 1,0

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 95

г. Петрозаводск

О тарифах муниципального унитарного предприятия муниципального 
образования «Надвоицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» 
на питьевое водоснабжение и водоотведение

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальному унитарному предприятию муниципального образования «Надво-
ицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» производственную программу по питьево-
му водоснабжению на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно приложению 1.

2. Утвердить муниципальному унитарному предприятию муниципального образования «Над-
воицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» производственную программу по водо-
отведению на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года согласно приложению 2.

3. Установить муниципальному унитарному предприятию муниципального образования «Над-
воицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» на период с 1 января 2021 года по 31 де-
кабря 2021 года одноставочные тарифы на питьевое водоснабжение с календарной разбивкой со-
гласно приложению 3.

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием муни-
ципального образования «Надвоицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» упрощен-
ной системы налогообложения.

2927



– 904 –Ст. 2927                                                            № 11

4. Установить муниципальному унитарному предприятию муниципального образования «Надво-
ицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» на период с 1 января 2021 года по 31 декабря 
2021 года одноставочные тарифы на водоотведение с календарной разбивкой согласно приложению 4.

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием муни-
ципального образования «Надвоицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» упрощен-
ной системы налогообложения.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 95
Производственная программа 

муниципального унитарного предприятия муниципального образования 
«Надвоицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» по питьевому водоснабжению

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 
муниципального образования «Надвоицкое городское 

поселение «Водоснабжение Надвоицы»
Юридический адрес, почтовый адрес организации 186430, Республика Карелия, Сегежский район, 

пгт Надвоицы, ул. Ленина, д. 1/4
Наименование уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу
Государственный комитет Республики Карелия 

по ценам и тарифам
Юридический адрес, почтовый адрес 

уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. Маршала Мерецкова, 
д. 8а

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2021

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия, лет

1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 1 год
Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия  Срок реализации мероприятия, лет
 Не запланированы

 
Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ 
п/п

Показатели производственной деятельности Ед. изм. Величина показателя 
на 2021 год

1. Объем поднятой воды (насосными станциями), в том числе: тыс. куб. м 564,6
1.1. На собственные нужды станций тыс. куб. м 140,3
2. Объем отпуска в сеть тыс. куб. м 424,3
3. Объем потерь тыс. куб. м 38,6
4. Уровень потерь к объему отпущенной в сеть воды % 9,1
5. Объем реализации товаров и услуг (всего), в том числе: тыс. куб. м 385,7

5.1. На производственные нужды тыс. куб. м 1,4
5.2. Жилищному фонду тыс. куб. м 209,4
5.3. Бюджетным потребителям тыс. куб. м 15,8
5.4. Прочим потребителям тыс. куб. м 159,1
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Раздел 5. Объем финансовых потребностей, 
необходимых для реализации производственной программы

 Ед. изм. Величина показателя 
на 2021 год

 Финансовые потребности, необходимые для реализации производствен-
ной программы по питьевому водоснабжению

тыс. руб. 8 842,4

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 01.01.2021 31.12.2021
Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 

эффективности объектов централизованных систем водоснабжения
Показатели качества воды

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на 2021 год

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с водопроводной станции в рас-
пределительную водопроводную сеть, не соответствующих установлен-
ным требованиям, в общем объеме проб, отобранных по результатам 
производственного контроля качества питьевой воды

% 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной сети, не 
соответствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, 
отобранных по результатам производственного контроля качества питье-
вой воды

% 0

Показатели надежности и бесперебойности холодного водоснабжения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на 2021 год

1. Количество перерывов в подаче воды, возникших в результате аварий, 
повреждений и иных технологических нарушений на объектах центра-
лизованной системы водоснабжения

% 0

Показатели энергетической эффективности

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. изм. Величина показателя 
на 2021 год

1. Доля потерь воды в централизованной системе водоснабжения при 
транспортировке в общем объеме воды, поданной в водопроводную сеть

% 9,1

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы
№ 
п/п

Показатели эффективности производственной программы Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Величина 
показателя 
на 2021 год

1 2 3 4 5

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с водопроводной станции 
в распределительную водопроводную сеть, не соответствующих 
установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных 
по результатам производственного контроля качества питьевой 
воды

% 0 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной 
сети, не соответствующих установленным требованиям, в общем 
объеме проб, отобранных по результатам производственного конт-
роля качества питьевой воды

% 0 0
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1 2 3 4 5
3. Количество перерывов в подаче воды, возникших в результате ава-

рий, повреждений и иных технологических нарушений на объек-
тах централизованной системы водоснабжения

ед./км 0 0

4. Доля потерь воды в централизованной системе водоснабжения 
при транспортировке в общем объеме воды, поданной в водопро-
водную сеть

% 9,1 9,1

5. Расходы на реализацию производственной программы тыс. руб. 8 574,1 8 842,4

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов
№ 
п/п

Наименование мероприятия Период проведения 
мероприятия

1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 01.01.2021 – 31.12.2021

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 95

Производственная программа 
муниципального унитарного предприятия муниципального образования 

«Надвоицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» по водоотведению
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 
муниципального образования «Надвоицкое 

городское поселение «Водоснабжение Надвоицы»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186430, Республика Карелия, Сегежский район, 
пгт Надвоицы, ул. Ленина, д. 1/4

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет
Республики Карелия по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. Маршала Мерецкова, 
д. 8а

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2021

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоотведения, мероприятий, направленных на улучшение качества очистки сточных вод

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

1. Текущий ремонт объектов водоотведения 1 год

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности

№ п/п Наименование мероприятия  Срок реализации мероприятия, лет
 Не запланированы

 
Раздел 4. Планируемый объем принимаемых сточных вод

№ 
п/п

Показатели производственной деятельности Ед. изм. Величина показателя
на 2021 год

1 2 3 4
1. Объем пропущенных сточных вод, в том числе: тыс. куб. м 352,3

1.1. От производственных объектов тыс. куб. м
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1 2 3 4
1.2. От жилищного фонда тыс. куб. м 237,5
1.3. От бюджетных потребителей тыс. куб. м 18,5
1.4. От прочих потребителей тыс. куб. м 96,3
2. Пропущено через очистные сооружения тыс. куб. м 352,3

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 
производственной программы

 Ед. изм. Величина показателя на 2021 год
Финансовые потребности, необходимые для реализации 
производственной программы по водоотведению

тыс. руб. 14 197,3

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Текущий ремонт объектов водоотведения 01.01.2021 31.12.2021

Раздел 7. Показатели надежности, качества и энергетической эффективности объектов 
централизованной системы водоотведения

Показатели надежности и бесперебойности водоотведения
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
изм.

Величина показателя                                          
на 2021 год 

1. Удельное количество аварий и засоров в расчете на протя-
женность канализационной сети

ед./км 0

Показатели качества очистки сточных вод
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя                                          
на 2021 год 

1. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем 
объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованную 
систему водоотведения

% 0

2. Доля проб сточных вод, не соответствующих установлен-
ным нормативам допустимых сбросов

% 0

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы
№ 
п/п

Показатели эффективности производственной программы Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Величина показателя                                          
на планируемый 

период

1. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем 
объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованную 
систему водоотведения

% 0 0

2. Доля проб сточных вод, не соответствующих установлен-
ным нормативам допустимых сбросов

% 0 0

3. Удельное количество аварий и засоров в расчете на про-
тяженность канализационной сети

ед./км 0 0

4. Расходы на реализацию производственной программы тыс. руб. 13 728,1 14 197,3

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ 
п/п

Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия

1. Текущий ремонт объектов водоотведения 01.01.2021 – 31.12.2021
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 95
Одноставочные тарифы муниципального унитарного предприятия муниципального 

образования «Надвоицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» 
на питьевое водоснабжение

Территория оказания услуг Тариф с 01.01.2021 
по 30.06.2021 руб./куб. м 

Тариф с 01.07.2021 
по 31.12.2021 руб./куб. м

пгт Надвоицы 22,84 23,49
д. Каменный Бор, п. Верхний 19,35 19,90

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 95
Одноставочные тарифы муниципального унитарного предприятия муниципального 

образования «Надвоицкое городское поселение «Водоснабжение Надвоицы» на водоотведение

Территория оказания услуг Тариф с 01.01.2021 
по 30.06.2021 руб./куб. м 

Тариф с 01.07.2021 
по 31.12.2021 руб./куб. м

пгт Надвоицы 40,78 42,30
д. Каменный Бор, п. Верхний 16,28 16,89

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 94

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 28 ноября 2019 года № 155 

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 28 ноября 2019 года № 155 «О тарифах акционерного общества «Сегежский целлюлозно-
бумажный комбинат» на водоотведение» (Официальный интернет-портал правовой информации 
www.pravo.gov.ru, 2 декабря 2019 года, № 1001201912020007) следующие изменения:

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2021 – 31.12.2021» раздела 4 приложения 1
цифры «35 045,0» заменить цифрами «34 796,0», цифры «32 582,0» заменить цифрами «32 532,0», 
цифры «213,0» заменить цифрами «247,0», цифры «2 250,0» заменить цифрами «2 017,0»;

2) в разделе 5 приложения 1 цифры «13 119,3» заменить цифрами «11 553,2»;
3) в разделе 8 приложения 1 цифры «13 119,3» заменить цифрами «11 553,2»;
4) приложение 2 изложить в следующей редакции:

2928
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 28 ноября 2019 г. 

№ 155
Одноставочные тарифы акционерного общества 

«Сегежский целлюлозно-бумажный комбинат» на водоотведение

Территория 
оказания 
услуг

Тариф 
с 01.01.2020 
по 30.06.2020,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2020 
по 31.12.2020,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.01.2021 
по 30.06.2022,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2022 
по 30.06.2023,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2023 
по 30.06.2024,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2024 
по 31.12.2024,    
руб./куб. м

Сегежское 
городское 
поселение 
Прочие 
потребители

4,91 5,32 5,10 5,62 5,64 5,94

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 93

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 22 ноября 2018 года № 99 

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 22 ноября 2018 года № 99 «О тарифах акционерного общества «Сегежский целлюлозно-бу-
мажный комбинат» на техническую воду» (Официальный интернет-портал правовой информации 
www.pravo.gov.ru, 27 ноября 2018 года, № 1001201811270001, 2 декабря 2019 года, № 1001201912020012) 
следующие изменения:

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2021 – 31.12.2021» раздела 4 приложения 1 
цифры «37 535,7» заменить цифрами «40 061,0», цифры «37 333,2» заменить цифрами «39 861,0», 
цифры «202,5» заменить цифрами «200,0»;

2) в разделе 5 приложения 1 цифры «533,0» заменить цифрами «511,2»;
3) в разделе 8 приложения 1 цифры «533,0» заменить цифрами «511,2».
4) приложение 2 изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 22 ноября 2018 г. 

№ 99

Одноставочные тарифы акционерного общества
«Сегежский целлюлозно-бумажный комбинат» на техническую воду

Территория оказания услуг                                   Тариф 
с 01.01.2019 
по 31.12.2019,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.01.2020 
по 30.06.2020,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2020 
по 31.12.2020,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021,    
руб./куб. м

Сегежское городское 
поселение

2,29 2,29 2,83 2,56

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 92

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета
Республики Карелия по ценам и тарифам от 26 декабря 2019 года № 235 

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 26 декабря 2019 года № 235 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Эс Си 
Эф Пропертиз» на водоотведение (очистку сточных вод) (территория оказания услуг – Суоярвское 
городское поселение)» (Официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru, 
27 декабря 2019 года, № 1001201912270001) следующие изменения:

1) в приложении 1:
а) в разделе 5 цифры «5 605,0» заменить цифрами «5 539,0»;
б) в разделе 8 цифры «5 605,0» заменить цифрами «5 539,0»;
2) в столбце «Тариф с 01.07.2021 по 30.06.2022, руб./куб. м» приложения 2 цифры «22,77» за-

менить цифрами «22,25».
Председатель           Т. П. КРЮКОВ

».
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 91

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Гидроресурс» 
на питьевое водоснабжение (территория оказания услуг – Суоярвское городское 
поселение)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года № 406 
«О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», постанов-
лением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении По-
ложения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный 
комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Гидроресурс» производственную 
программу по питьевому водоснабжению на период с 16 ноября 2020 года по 31 декабря 2021 года 
согласно приложению 1.

2. Установить с 16 ноября 2020 года по 31 декабря 2021 года обществу с ограниченной от-
ветственностью «Гидроресурс» одноставочные тарифы на питьевое водоснабжение с календарной 
разбивкой: 

– с 16 ноября 2020 года по 30 июня 2021 года в размере 25 руб. 46 коп. за 1 куб. м;
– с 1 июля 2021 года по 31 декабря 2021 года в размере 25 руб. 84 коп. за 1 куб. м.
Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью «Гид-

роресурс» упрощенной системы налогообложения.
Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 91
Производственная программа 

общества с ограниченной ответственностью «Гидроресурс»
(Суоярвское городское поселение) по питьевому водоснабжению

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью
«Гидроресурc»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186870, Республика Карелия, г. Суоярви, 
ул. Советская, д. 25 офис 2

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

185030, г. Петрозаводск, 
ул. Маршала Мерецкова, д. 8а

Период реализации производственной программы с 16.11.2020 по 31.12.2021

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия, лет

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснабжения 1,13

2931



– 912 –Ст. 2931                                                            № 11

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
 Не запланированы

 
Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ 
п/п

Показатели производственной деятельности Ед. измерения Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Объем поднятой воды (насосными станциями), в том числе: тыс. м³ 376,18
2. Объем отпуска в сеть тыс. м³ 376,18
3. Объем потерь тыс. м³ 37,62
4. Уровень потерь к объему отпущенной в сеть воды % 10
5. Объем реализации товаров и услуг (всего), в том числе: тыс. м³ 338,56

5.1. Производственные нужды тыс. м³ 3,37
5.2. Населению тыс. м³ 262,76
5.3. Бюджетным потребителям тыс. м³ 20,77
5.4. Прочим потребителям тыс. м³ 51,66

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 
производственной программы

 Ед. изм. Сумма
Финансовые потребности, необходимые для реализации производственной программы тыс. руб. 8 684,80

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснабжения 16.11.2020 31.12.2021

Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 
эффективности объектов централизованных систем водоснабжения

Показатели качества воды
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля проб питьевой воды, подаваемой из централизованной системы во-

доснабжения в распределительную водопроводную сеть, не соответству-
ющих установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных 
по результатам производственного контроля качества питьевой воды

% 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной сети, 
не соответствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, 
отобранных по результатам производственного контроля качества питье-
вой воды

% 0

Показатели надежности и бесперебойности водоснабжения
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной

программы
1. Количество перерывов в подаче воды, зафиксированных по подаче 

холодной воды, возникших в результате аварий, повреждений и иных 
технологических нарушений на объектах централизованной системы 
водоснабжения, в расчете на протяженность водопроводной сети в год

ед./км 0
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Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля потерь воды в централизованных системах водоснабжения при 

транспортировке в общем объеме воды, поданной в водопроводную сеть
% 10

2. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологи-
ческом процессе подготовки питьевой воды, на единицу объема воды, 
отпускаемой в сеть

кВт·ч/м³ 0,8

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы
№ 
п/п

Показатели эффективности производственной программы Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Планируемое 
значение показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля проб питьевой воды, подаваемой из централизован-

ной системы водоснабжения в распределительную водо-
проводную сеть, не соответствующих установленным 
требованиям, в общем объеме проб, отобранных по резуль-
татам производственного контроля качества питьевой воды

% – 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопро-
водной сети, не соответствующих установленным требо-
ваниям, в общем объеме проб, отобранных по результатам 
производственного контроля качества питьевой воды

% – 0

3. Количество перерывов в подаче воды, зафиксированных 
по подаче холодной воды, возникших в результате аварий, 
повреждений и иных технологических нарушений на объ-
ектах централизованной системы водоснабжения, в расче-
те на протяженность водопроводной сети в год

ед./км – 0

4. Доля потерь воды в централизованных системах водоснаб-
жения при транспортировке в общем объеме воды, подан-
ной в водопроводную сеть

% – 10

5. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в тех-
нологическом процессе подготовки питьевой воды, на едини-
цу объема воды, отпускаемой в сеть

кВт·ч/м³ – 0,8

6. Расходы на реализацию производственной программы тыс. руб. – 8 684,80

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов
№ 
п/п

Наименование мероприятия Период реализации 
мероприятия

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснабжения с 16.11.2020 по 31.12.2021

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 90

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 24 октября 2018 года № 69

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия 
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
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спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 24 октября 2018 года № 69 «О тарифах на тепловую энергию общества с ограниченной 
ответственностью «Энерготопсервис» (Официальный интернет-портал правовой информации 
www.pravo.gov.ru, 2018, 26 октября, номер опубликования 1001201810260005, 2019, 29 октября, но-
мер опубликования 1001201910290009) следующие изменения:

1) в строке «с 01.01.2021 по 30.06.2021» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «3 249,81» за-
менить цифрой «3 323,62»;

2) в строке «с 01.07.2021 по 31.12.2021» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «3 383,56» за-
менить цифрой «4 578,68».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 89

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию общества с ограниченной ответственностью 
«Экотоп»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия 
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Респу-
блики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Экотоп» тарифы на тепловую 
энергию согласно приложению № 1.

2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Экотоп» долгосрочные параметры 
регулирования, устанавливаемые на долгосрочный период регулирования для формирования тари-
фов с использованием метода индексации установленных тарифов, согласно приложению № 2.

3. Тарифы, установленные в пункте 1 настоящего постановления, действуют с 1 января 2021 го-
да по 31 декабря 2023 года. 

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 89    
Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям обществом 

с ограниченной ответственностью «Экотоп» (тарифы установлены с учетом применения 
обществом с ограниченной ответственностью «Экотоп» общей системы налогообложения)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

парот 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения

1.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 
по 30.06.2021

2 294,79 – – – – –
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
с 01.07.2021 
по 31.12.2021

2 991,25 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

2 991,25 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

2 184,25 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

2 184,25 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

3 369,29 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

1.4. За мощность, тыс. руб. 
в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 

по 30.06.2021
– – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

– – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

– – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

– – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

– – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

– – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

2.4. За мощность, тыс. руб. 
в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 89    
Долгосрочные параметры регулирования, устанавливаемые на долгосрочный период 
регулирования для формирования тарифов с использованием метода индексации 
установленных тарифов обществу с ограниченной ответственностью «Экотоп»
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тыс. руб. % % ед./км ед./Гкал/час кг у.т./Гкал Гкал/кв. м Гкал тыс. руб.
2021 10 039,80 х – – – 209,20 – 0,00 – х
2022 х 1 – – – 209,20 – 0,00 – х
2023 х 1 – – – 209,20 – 0,00 – х



– 916 –Ст. 2934                                                            № 11

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
12 ноября 2020 г. № 88

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию индивидуального предпринимателя 
Ачилова Алимжана Каримовича

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Респу-
блики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и та-
рифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить индивидуальному предпринимателю Ачилову Алимжану Каримовичу тарифы 
на тепловую энергию согласно приложению № 1.

2. Установить индивидуальному предпринимателю Ачилову Алимжану Каримовичу долго-
срочные параметры регулирования, устанавливаемые на долгосрочный период регулирования для 
формирования тарифов с использованием метода индексации установленных тарифов, согласно 
приложению № 2.

3. Тарифы, установленные в пункте 1 настоящего постановления, действуют с 1 января 2021 го-
да по 31 декабря 2023 года. 

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 года 

№ 88    
    

Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям индивидуальным 
предпринимателем Ачиловым Алимжаном Каримовичем (тарифы установлены с учетом 
применения индивидуальным предпринимателем Ачиловым Алимжаном Каримовичем 

упрощенной системы налогообложения)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

парот 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения

1.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 
по 30.06.2021

3 269,08 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

3 362,75 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

3 362,75 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

3 489,42 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

3 489,42 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

3 583,36 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.4. За мощность, тыс. руб. 

в месяц/Гкал/ч
– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 

по 30.06.2021
3 269,08 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

3 362,75 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

3 362,75 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

3 489,42 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

3 489,42 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

3 583,36 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

2.4. За мощность, тыс. руб. 
в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 12 ноября 2020 г. 

№ 88    
 Долгосрочные параметры регулирования, устанавливаемые на долгосрочный период 
регулирования для формирования тарифов с использованием метода индексации 

установленных тарифов индивидуальному предпринимателю Ачилову Алимжану Каримовичу
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тыс. руб. % % ед./км ед./Гкал/час кг у.т./Гкал Гкал/кв. м Гкал тыс. руб.
2021 2 969,22 х – – – 198,12 – 400,0 – х
2022 х 1 – – – 198,12 – 400,0 – х
2023 х 1 – – – 198,12 – 400,0 – х

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
13 ноября 2020 г. № 105

г. Петрозаводск

О внесении изменений в отдельные постановления Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам 

В соответствии с Федеральным законом от 26 марта 2003 года № 35-ФЗ «Об электроэнер-
гетике», постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 года № 1178 
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«О ценообразовании в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике», постановлением 
Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения 
о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам», приказом Федеральной 
антимонопольной службы от 23 октября 2020 года № 1027/20 Государственный комитет Республики 
Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 30 декабря 2019 года № 244 «О долгосрочных параметрах регулирования для акционерного 
общества «Прионежская сетевая компания», в отношении которого тарифы на услуги по передаче 
электрической энергии устанавливаются на основе долгосрочных параметров регулирования дея-
тельности территориальных сетевых организаций» (Официальный интернет-портал правовой ин-
формации (www.pravo.gov.ru), 30 декабря 2019 года, № 1001201912300022) следующие изменения:

1) в приложении № 1 в столбце «Базовый уровень подконтрольных расходов» цифры «1 067,91» 
заменить цифрами «1 051,24»;

2) приложение № 2 изложить в следующей редакции:
«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к постановлению 
Государственного комитета 

Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 30 декабря 2019 г.

№ 244
Необходимая валовая выручка АО «Прионежская сетевая компания» на долгосрочный период 

регулирования (без учета оплаты потерь)

№ 
п/п

Наименование сетевой организации Год НВВ без учета оплаты потерь
тыс. руб.

1. АО «Прионежская сетевая компания» 2020 1 999 063,43
2021 2 074 702,10
2022 2 030 329,96
2023 2 010 679,80
2024 2 003 101,99

2. Внести в приложение к постановлению Государственного комитета Республики Карелия 
по ценам и тарифам от 30 декабря 2019 года № 247 «Об установлении индивидуальных тарифов 
на услуги по передаче электрической энергии для взаиморасчетов между сетевыми организаци-
ями Республики Карелия на 2020 год» (Официальный интернет-портал правовой информации 
(www.pravo.gov.ru), 31 декабря 2019 года, № 1001201912310004) следующие изменения:

1) в столбце 5 строки «Карельский филиал ПАО «МРСК Северо-Запада» – АО «Прионежская 
сетевая компания» цифры «374 862,86» заменить цифрами «298 709,95»;

2) в столбце 7 строки «Карельский филиал ПАО «МРСК Северо-Запада» – АО «Прионежская 
сетевая компания» цифры «3,44657» заменить цифрами «2,83456».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и рас-
пространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2020 года.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
13 ноября 2020 г. № 104

г. Петрозаводск

О внесении изменения в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 30 декабря 2019 года № 246 

В соответствии с Федеральным законом от 26 марта 2003 года № 35-ФЗ «Об электроэнер-
гетике», постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 года № 1178 

».
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«О ценообразовании в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике», постановлением 
Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения 
о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам», решением Верховного суда 
Республики Карелия от 3 июня 2020 года по делу № 3а-103/2020, апелляционным определением 
Второго апелляционного суда общей юрисдикции от 16 октября 2020 года № 66а-876/2020 Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Изложить таблицу «Единые (котловые) тарифы на услуги по передаче электрической энер-
гии по сетям» приложения к постановлению Государственного комитета Республики Карелия 
по ценам и тарифам от 30 декабря 2019 года № 246 «Об установлении единых (котловых) тари-
фов на услуги по передаче электрической энергии по сетям Республики Карелия на 2020 год» 
(Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 31 декабря 2019 года, 
№ 1001201912310003) в следующей редакции:

«Единые (котловые) тарифы на услуги по передаче электрической энергии по сетям
  Республики Карелия, поставляемой прочим потребителям, на 2020 год

№ 
п/п

Тарифные группы потребителей электри-
ческой энергии (мощности)

Единица 
измерения

Диапазоны напряжения
Всего BH-1 BH CH-I CH-II HH Всего BH-1 BH CH-I CH-II HH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1. Прочие потребители (тарифы указываются без учета НДС) I полугодие II полугодие

1.1. Двухставочный тариф
1.1.1. – ставка за содержание электрических се-

тей
руб./МВт·мес.

x x

1 6
44

 45
6,7

2

1 6
49

 67
7,1

4

1 6
77

 61
5,5

1

1 7
15

 56
0,4

8

x x

1 3
51

 99
2,7

5

1 6
49

 67
7,1

4

1 6
77

 61
5,5

1

1 7
15

 56
0,4

8

1.1.2. – ставка на оплату технологического рас-
хода (потерь) в электрических сетях

руб./МВт·ч

x x

30
,26

56
,54

10
8,8

4

38
4,3

4

x x

31
,95

59
,71

11
4,9

4

40
5,8

6

1.2. Одноставочный тариф руб./кВт·ч

x x

1,8
24

76

3,6
15

65

3,6
15

58

3,7
25

49

x x

1,8
63

24

3,7
24

12

3,7
24

05

3,8
37

25

1.3. Величина перекрестного субсидирования, 
учтенная в ценах (тарифах) на услуги по пе-
редаче электрической энергии

тыс. руб.

1 2
31

 14
1,5

4

0,0
0

1 0
62

 47
1,2

1

29
 12

8,3
2

11
6 5

68
,99

22
 97

3,0
3

88
2 2

57
,06

0,0
0

65
1 4

77
,10

87
 28

9,3
5

10
3 9

55
,64

39
 53

4,9
8

1.4. Ставка перекрестного субсидирования руб./МВт·ч

89
1,4

8

x

1 3
18

,49

53
0,8

6

53
3,4

1

51
1,6

8

70
6,7

2

x

80
0,1

2

1 6
35

,98

53
4,2

2

69
7,2

5
П р и м е ч а н и е. Гарантирующие поставщики, сбытовые компании, а также потребители, заключившие с ними дого-

воры купли-продажи электрической энергии (мощности), потребители – субъекты оптового рынка электрической энергии 
(мощности) оплачивают услуги по передаче электрической энергии (мощности) в адрес Карельского филиала ПАО «МРСК 
Северо-Запада»  по установленным единым (котловым) тарифам.».  

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и рас-
пространяется на правоотношения, возникшие с 16 октября 2020 года.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
13 ноября 2020 г. № 103

г. Петрозаводск

О внесении изменения в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 29 декабря 2017 года № 224  

В соответствии с Федеральным законом от 26 марта 2003 года № 35-ФЗ «Об электроэнер-
гетике», постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 года № 1178 
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«О ценообразовании в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике», постановлением 
Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения 
о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам», решением Верховного 
суда Республики Карелия от 3 июня 2020 года по делу № 3а-103/2020, апелляционным определени-
ем Второго апелляционного суда общей юрисдикции от 16.10.2020 № 66а-876/2020 Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в приложение № 2 к постановлению Государственного комитета Республики Ка-
релия по ценам и тарифам от 29 декабря 2017 года № 224 «О долгосрочных параметрах регу-
лирования для Карельского филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная 
распределительная сетевая компания Северо-Запада», в отношении которого тарифы на услуги 
по передаче электрической энергии устанавливаются с применением долгосрочной индексации не-
обходимой валовой выручки» (Собрание законодательства Республики Карелия, 2017, № 12 (часть II), 
ст. 2675; 2018, № 12 (часть III), ст. 2994; 2019, № 1, ст. 213; Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 2 декабря 2019 года, № 1001201912020006, 30 декабря 2019 го-
да, № 1001201912300021, 6 апреля 2020 года, № 1001202004060002) изменение, заменив в строке 
«2020» цифры «3 531 749,57» цифрами «3 582 275,90». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
13 ноября 2020 г. № 102

г. Петрозаводск

О провозной плате на перевозки пассажиров и багажа на местных авиалиниях 
Республики Карелия по маршрутам «Петрозаводск – Кижи», «Петрозаводск – 
Сенная Губа», «Кижи – Петрозаводск», «Сенная Губа – Петрозаводск»

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28 февраля 1995 года № 221 
«О мерах по упорядочению государственного регулирования цен (тарифов)», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 7 марта 1995 года № 239 «О мерах по упорядочению 
государственного регулирования цен (тарифов)», постановлением Правительства Республики Ка-
релия от 1 ноября 2007 года № 161-П «О способах государственного регулирования цен (тари-
фов) в Республике Карелия» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам 
п о с т а н о в л я е т:

1. Установить провозную плату на перевозки пассажиров на местных авиалиниях Республики 
Карелия согласно приложению.

2. Перевозка багажа в пределах норм, установленных на воздушном транспорте в зависимости 
от типа воздушного судна, осуществляется бесплатно. Провозная плата на перевозку багажа, пре-
вышающего норму бесплатной перевозки, рассчитывается по багажным тарифам, исчисленным 
в размере одного процента от провозной платы на перевозки пассажиров за каждый килограмм 
веса багажа, превышающего установленную норму.

3. Признать утратившим силу постановление Государственного комитета Республики Карелия 
по ценам и тарифам от 2 ноября 2018 года № 85  «О провозной плате за перевозки пассажиров 
и багажа на местных авиалиниях Республики Карелия» (Официальный интернет-портал правовой 
информации http://www.pravo.gov.ru, 06.11.2018, Собрание законодательства РК, № 11 (часть II), 
ноябрь, 2018, ст. 2470).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель           Т. П. КРЮКОВ
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ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению

Государственного комитета
Республики Карелия
по ценам и тарифам
от 13 ноября 2020 года 

№ 102

Провозная плата 
на перевозки пассажиров на местных авиалиниях Республики Карелия 

№ п/п Наименование авиалинии Провозная плата на перевозки пассажиров 
регулярными рейсами (руб.)

На вертолетах Ми-8
До 31.12.2020 (включительно)

1. Петрозаводск – Кижи 1 150,00
2. Петрозаводск – Сенная Губа 1 150,00
3. Кижи – Петрозаводск 1 150,00
4. Сенная Губа – Петрозаводск 1 150,00

С 01.01.2021
1. Петрозаводск – Кижи 1 190,00
2. Петрозаводск – Сенная Губа 1 190,00
3. Кижи – Петрозаводск 1 190,00
4. Сенная Губа – Петрозаводск 1 190,00

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 117

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Управляющая 
компания – САС» на захоронение твердых коммунальных отходов

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Управляющая компания – САС» 
производственную программу по захоронению твердых коммунальных отходов на период с 1 янва-
ря 2021 года по 31 декабря 2023 года согласно приложению 1.

2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Управляющая компания – САС» 
предельные тарифы на захоронение твердых коммунальных отходов с 1 января 2021 года по 31 де-
кабря 2023 года согласно приложению 2. 

Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью 
«Управляющая компания – САС» упрощенной системы налогообложения.

3. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной от-
ветственностью «Управляющая компания – САС» на захоронение твердых коммунальных отходов 
согласно приложению 3.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 117

Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Управляющая компания – САС» 

по захоронению твердых коммунальных отходов
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«Управляющая компания – САС»

Юридический адрес, почтовый адрес организации ул. Энергетиков, д. 22, а/я 86, г. Кемь, 
Республика Карелия, 186610

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

ул. Маршала Мерецкова, д. 8а, г. Петрозаводск, 
185030

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2023

Раздел 2. Перечень мероприятий производственной программы

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

1. Текущая эксплуатация 3 года
2. Текущий ремонт 3 года

Раздел 3. Планируемый объем размещаемых твердых коммунальных отходов

№ п/п Показатели производственной 
деятельности

Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

1. Объем принятых твердых коммунальных 
отходов (всего) 

тыс. т 5,1 5,1 5,1

 
Раздел 4. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации производственной 

программы
Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Финансовые потребности, необходимые для реали-
зации производственной программы по захоронению 
твердых коммунальных отходов

тыс. 
руб.

3 808,6 3 905,4 4 008,3

Раздел 5. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Обеспечение текущей деятельности 01.01.2021 31.12.2023
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Раздел 6. Плановые значения показателей эффективности объектов
Показатели эффективности объектов, используемых для захоронения 

твердых коммунальных отходов
№ п/п Наименование показателей Ед. 

изм.
Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

1. Доля проб подземных вод, почвы и воздуха, 
отобранных по результатам производствен-
ного экологического контроля, не соответ-
ствующих установленным требованиям, в об-
щем объеме таких проб

% 0 0 0

2. Количество возгораний твердых коммуналь-
ных отходов в расчете на единицу площади 
объекта, используемого для захоронения твер-
дых коммунальных отходов

ед./кв. м 0 0 0

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 117
Предельные тарифы общества с ограниченной ответственностью

«Управляющая компания – САС» на захоронение твердых коммунальных отходов

Территория 
оказания услуг

Тариф 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Тариф 
с 01.01.2022 
по 30.06.2022

Тариф 
с 01.07.2022 
по 31.12.2022

Тариф 
с 01.01.2023 
по 30.06.2023

Тариф 
с 01.07.2023 
по 31.12.2023

руб./т руб./т руб./т руб./т руб./т
Кемский 
муниципальный 
район 

747,18 747,18 785,13 785,13 787,57

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 117
Долгосрочные параметры регулирования тарифов общества

 с ограниченной ответственностью «Управляющая компания – САС»
 на захоронение твердых коммунальных отходов

Базовый уровень операционных 
расходов, тыс. руб.

Индекс эффективности 
операционных расходов, %

2021 год 2 576,6 Х
2022 год Х 1,0
2023 год Х 1,0
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 116

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Жилищно-
коммунальный участок ТАССА» на захоронение твердых коммунальных отходов

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Жилищно-коммунальный участок 
ТАССА» производственную программу по захоронению твердых коммунальных отходов на период 
с 1 января 2021 года по 31 декабря 2025 года согласно приложению 1.

2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Жилищно-коммунальный участок 
ТАССА» предельные тарифы на захоронение твердых коммунальных отходов с 1 января 2021 года 
по 31 декабря 2025 года согласно приложению 2. 

Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью 
«Жилищно-коммунальный участок ТАССА» упрощенной системы налогообложения.

3. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной от-
ветственностью «Жилищно-коммунальный участок ТАССА» на захоронение твердых коммуналь-
ных отходов согласно приложению 3.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 116
Производственная программа 

общества с ограниченной ответственностью «Жилищно-коммунальный участок ТАССА» 
по захоронению твердых коммунальных отходов
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«Жилищно-коммунальный участок ТАССА»

Юридический адрес, почтовый адрес организации ул. Первомайская, д. 9, пгт Лоухи, 
Республика Карелия, 186660 

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

ул. Маршала Мерецкова, д. 8а, г. Петрозаводск, 
185030

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2025

Раздел 2. Перечень мероприятий производственной программы

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

1. Текущая эксплуатация 5 лет

2940
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Раздел 3. Планируемый объем размещаемых твердых коммунальных отходов

№ 
п/п

Показатели производствен-
ной деятельности

Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1. Объем принятых твердых ком-
мунальных отходов (всего)

тыс. т 2,89 2,89 2,89 2,89 2,89
 

Раздел 4. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 
производственной программы

 Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

Финансовые потребности, необ-
ходимые для реализации произ-
водственной программы по за-
хоронению твердых коммуналь-
ных отходов

тыс. 
руб.

2 252,8 2 314,1 2 377,0 2 441,9 2 508,7

Раздел 5. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Обеспечение текущей деятельности 01.01.2021 31.12.2025

Раздел 6. Плановые значения показателей эффективности объектов
Показатели эффективности объектов, используемых для захоронения 

твердых коммунальных отходов
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1. Доля проб подземных вод, 
почвы и воздуха, отобран-
ных по результатам произ-
водственного экологическо-
го контроля, не соответст-
вующих установленным тре-
бованиям, в общем объеме 
таких проб

% 0 0 0 0 0

2. Количество возгораний твер-
дых коммунальных отходов 
в расчете на единицу пло-
щади объекта, используе-
мого для захоронения твер-
дых коммунальных отходов

ед./
кв. м

0 0 0 0 0
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 116
Предельные тарифы общества с ограниченной ответственностью

«Жилищно-коммунальный участок ТАССА» на захоронение твердых коммунальных отходов

Территория 
оказания 
услуг

Тариф 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Тариф 
с 01.01.2022 
по 30.06.2022

Тариф 
с 01.07.2022 
по 31.12.2022

Тариф 
с 01.01.2023 
по 30.06.2023

Тариф 
с 01.07.2023 
по 30.06.2024

Тариф 
с 01.07.2024 
по 31.12.2024

Тариф 
с 01.01.2025 
по 30.06.2025

Тариф 
с 01.07.2025 
по 31.12.2025

руб./т руб./т руб./т руб./т руб./т руб./т руб./т руб./т
Лоухский 
муниципальный
район 

779,50 779,50 821,95 821,95 823,05 866,83 866,83 869,29

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 116
Долгосрочные параметры регулирования тарифов общества

 с ограниченной ответственностью «Жилищно-коммунальный участок ТАССА»
 на захоронение твердых коммунальных отходов

Базовый уровень операционных 
расходов, тыс. руб.

Индекс эффективности 
операционных расходов, %

2021 год 1 877,9 Х
2022 год Х 1,0
2023 год Х 1,0
2024 год Х 1,0
2025 год Х 1,0

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 115

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «ТБО-СЕРВИС» 
на захоронение твердых коммунальных отходов

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «ТБО-СЕРВИС» производственную 
программу по захоронению твердых коммунальных отходов на период с 1 января 2021 года по 31 де-
кабря 2025 года согласно приложению 1.

2941
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2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «ТБО-СЕРВИС» предельные тари-
фы на захоронение твердых коммунальных отходов с 1 января 2021 года по 31 декабря 2025 года 
согласно приложению 2. 

Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью 
«ТБО-СЕРВИС» упрощенной системы налогообложения.

3 Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной от-
ветственностью «ТБО-СЕРВИС» на захоронение твердых коммунальных отходов согласно прило-
жению 3.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Госудпрственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 115Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «ТБО-СЕРВИС» по захоронению 

твердых коммунальных отходов
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«ТБО-СЕРВИС»

Юридический адрес, почтовый адрес организации ул. Урицкого, д. 12 оф. 6, г. Олонец, Республика 
Карелия, 186000

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

ул. Маршала Мерецкова, д. 8а, г. Петрозаводск, 
185030

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2025
Раздел 2. Перечень мероприятий производственной программы

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

1. Текущая эксплуатация 5 лет
2. Текущий ремонт 5 лет

Раздел 3. Планируемый объем размещаемых твердых коммунальных отходов

№ 
п/п

Показатели производствен-
ной деятельности

Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1. Объем принятых твердых ком-
мунальных отходов (всего) 

тыс. т 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
2. тыс. 

куб. м
34,3 34,3 34,3 34,3 34,3

 
Раздел 4. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 

производственной программы
 Ед. 

изм.
Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

Финансовые потребности, необ-
ходимые для реализации произ-
водственной программы по захо-
ронению твердых коммунальных 
отходов

тыс. 
руб.

1 510,1 1 426,9 1 436,0 1 687,6 1 732,0
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Раздел 5. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Обеспечение текущей деятельности 01.01.2021 31.12.2025

Раздел 6. Плановые значения показателей эффективности объектов
Показатели эффективности объектов, используемых для захоронения 

твердых коммунальных отходов
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1. Доля проб подземных вод, 
почвы и воздуха, отобран-
ных по результатам произ-
водственного экологическо-
го контроля, не соответству-
ющих установленным тре-
бованиям, в общем объеме 
таких проб

% 0 0 0 0 0

2. Количество возгораний твер-
дых коммунальных отходов 
в расчете на единицу пло-
щади объекта, используе-
мого для захоронения твер-
дых коммунальных отходов

ед./
кв.м

0 0 0 0 0

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 115
Предельные тарифы общества с ограниченной ответственностью «ТБО-СЕРВИС» 

на захоронение твердых коммунальных отходов
Территория 
оказания 
услуг

Тариф с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Тариф с 01.01.2022 
по 30.06.2023

Тариф с 01.07.2023
 по 30.06.2024

Тариф с 01.07.2024 
по 31.12.2024

Тариф с 01.01.2025 
по 31.12.2025

руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./т руб./т
Олонецкий 
муниципальный 
район 

44,07 503,38 41,64 475,64 42,17 481,67 56,33 643,39 50,55 577,35

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 115
Долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной ответственностью 

«ТБО-СЕРВИС» на захоронение твердых коммунальных отходов
Базовый уровень операционных 

расходов, тыс. руб.
Индекс эффективности 

операционных расходов, %
1 2 3

2021 год 959,7 Х
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1 2 3
2022 год Х 1,0
2023 год Х 1,0
2024 год Х 1,0
2025 год Х 1,0

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 114

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Орион» на захоронение 
твердых коммунальных отходов

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Орион» производственную про-
грамму по захоронению твердых коммунальных отходов на период с 1 января 2021 года по 31 дека-
бря 2025 года согласно приложению 1.

2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Орион» предельные тарифы на за-
хоронение твердых коммунальных отходов с 1 января 2021 года по 31 декабря 2025 года согласно 
приложению 2. 

Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью 
«Орион» упрощенной системы налогообложения.

3. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной от-
ветственностью «Орион» на захоронение твердых коммунальных отходов согласно приложению 3.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 114Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Орион» по захоронению 

твердых коммунальных отходов
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«Орион»

Юридический адрес, почтовый адрес организации ул. Древлянка, д. 19, кор. 2, кв. 59, 
г. Петрозаводск, Республика Карелия, 185030;

ул. Мира, д. 14а, г. Суоярви, 
Республика Карелия, 186870

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

ул. Маршала Мерецкова, д. 8а, г. Петрозаводск, 
185030

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2025

2942



– 930 –Ст. 2942                                                            № 11

Раздел 2. Перечень мероприятий производственной программы

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

1. Текущая эксплуатация 5 лет
2. Текущий ремонт 5 лет

Раздел 3. Планируемый объем размещаемых твердых коммунальных отходов

№ 
п/п

Показатели производствен-
ной деятельности

Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1. Объем принятых твердых ком-
мунальных отходов (всего) 

тыс. т 5,4 5,4 5,4 5,4 5,4
2. тыс. 

куб. м
67,1 67,1 67,1 67,1 67,1

 
Раздел 4. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 

производственной программы
 Ед. 

изм.
Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

Финансовые потребности, необ-
ходимые для реализации произ-
водственной программы по захо-
ронению твердых коммунальных 
отходов

тыс. 
руб.

4 079,6 3 851,1 3 966,8 4 086,2 4 209,7

Раздел 5. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации 
мероприятий

1. Обеспечение текущей деятельности 01.01.2021 31.12.2025

Раздел 6. Плановые значения показателей эффективности объектов
Показатели эффективности объектов, используемых для захоронения 

твердых коммунальных отходов
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2025 – 
31.12.2025

1. Доля проб подземных вод, 
почвы и воздуха, отобран-
ных по результатам произ-
водственного экологическо-
го контроля, не соответству-
ющих установленным тре-
бованиям, в общем объеме 
таких проб

% 0 0 0 0 0

2. Количество возгораний твер-
дых коммунальных отходов 
в расчете на единицу пло-
щади объекта, используе-
мого для захоронения твер-
дых коммунальных отходов

ед./
кв. м

0 0 0 0 0
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 114
Предельные тарифы общества с ограниченной ответственностью «Орион» 

на захоронение твердых коммунальных отходов
Территория 
оказания 
услуг

Тариф с 01.01.2021 
по 30.06.2021

Тариф с 01.07.2021 
по 31.12.2021

Тариф с 01.01.2022 
по 30.06.2023

Тариф с 01.07.2023 
по 30.06.2024

Тариф с 01.07.2024 
по 30.06.2025

Тариф с 01.07.2025 
по 31.12.2025

руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./т руб./т
Суоярвский  
муниципальный 
район 

60,80 735,23 60,80 784,76 57,39 717,41 60,84 760,54 60,95 761,91 64,52 806,53

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 114
Долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной ответственностью 

«Орион» на захоронение твердых коммунальных отходов
Базовый уровень операционных 

расходов, тыс. руб.
Индекс эффективности операцион-

ных расходов, %
2021 год 2 689,7 Х
2022 год Х 1,0
2023 год Х 1,0
2024 год Х 1,0
2025 год Х 1,0

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 113

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Домовед» на захоронение 
твердых коммунальных отходов

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Домовед» производственную про-
грамму по захоронению твердых коммунальных отходов на период с 1 января 2021 года по 31 дека-
бря 2023 года согласно приложению 1.

2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Домовед» предельные тарифы 
на захоронение твердых коммунальных отходов с 1 января 2021 года по 31 декабря 2023 года со-
гласно приложению 2. 

Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью «До-
мовед» упрощенной системы налогообложения.

2943
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3. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной от-
ветственностью «Домовед» на захоронение твердых коммунальных отходов согласно приложению 3

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 113Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Домовед» по захоронению твердых 

коммунальных отходов
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«Домовед»

Юридический адрес, почтовый адрес организации ул. Леселидзе, д. 46, п. Ильинский, 
Олонецкий район, Республика Карелия, 186004;

ул. Болотная, д. 4, п. Ильинский, 
Олонецкий район, Республика Карелия, 186004

Наименование уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес уполномоченного 
органа, утвердившего производственную программу

ул. Маршала Мерецкова, д. 8а, г. Петрозаводск, 
185030

Период действия производственной программы с 01.01.2021 по 31.12.2023

Раздел 2. Перечень мероприятий производственной программы
№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации 

мероприятия, лет
1. Текущая эксплуатация 3 года
2. Текущий ремонт 3 года

Раздел 3. Планируемый объем размещаемых твердых коммунальных отходов

№ 
п/п

Показатели производственной деятельности Ед. 
изм.

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

1. Объем принятых твердых коммунальных отходов (всего) тыс. т 2,5 2,5 2,5
2. тыс. 

куб. м
19,0 19,0 19,0

 
Раздел 4. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 

производственной программы
 Ед. 

изм.
Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Финансовые потребности, необходимые для реализации про-
изводственной программы по захоронению твердых комму-
нальных отходов

тыс. 
руб.

1 734,9 2 022,2 2 254,5

Раздел 5. График реализации мероприятий производственной программы
№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Обеспечение текущей деятельности 01.01.2021 31.12.2023
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Раздел 6. Плановые значения показателей эффективности объектов
Показатели эффективности объектов, используемых для захоронения 

твердых коммунальных отходов
№ 
п/п

Наименование показателей Ед. изм. Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

1. Доля проб подземных вод, почвы и воздуха, отобран-
ных по результатам производственного экологическо-
го контроля, не соответствующих установленным тре-
бованиям, в общем объеме таких проб

% 0 0 0

2. Количество возгораний твердых коммунальных отходов 
в расчете на единицу площади объекта, используемого 
для захоронения твердых коммунальных отходов

ед./кв. м 0 0 0

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 113
Предельные тарифы общества с ограниченной ответственностью «Домовед»  

на захоронение твердых коммунальных отходов
Территория оказания услуг Тариф с 01.01.2021 

по 30.06.2021
Тариф с 01.07.2021 

по 31.12.2021
Тариф с 01.01.2022 

по 30.06.2022
Тариф с 01.07.2022 

по 31.12.2022
Тариф с 01.01.2023 

по 31.12.2023
руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т

Олонецкий муниципальный район 
п. Ильинский

90,50 702,41 92,13 702,41 92,13 702,41 120,73 934,97 118,66 912,77

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г. 

№ 113
Долгосрочные параметры регулирования тарифов общества с ограниченной ответственностью 

«Домовед» на захоронение твердых коммунальных отходов
Базовый уровень операционных 

расходов, тыс. руб.
Индекс эффективности 

операционных расходов, %
2021 год 1 888,1 Х
2022 год Х 1,0
2023 год Х 1,0

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 112

г. Петрозаводск

О тарифах муниципального унитарного предприятия «КемьЭнергоСервисНаноАудит» 
на подвоз воды (территория оказания услуг – Кемское городское поселение, 
Рабочеостровское сельское поселение Кемского муниципального района)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 

2944
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№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Установить муниципальному унитарному предприятию «КемьЭнергоСервисНаноАудит» та-
рифы на подвоз воды с 1 декабря 2020 года по 31 декабря 2021 года в размере:

по Кемскому городскому поселению – 375 руб. 16 коп. за 1 куб. м;
по Рабочеостровскому сельскому поселению – 229 руб. 15 коп. за 1 куб. м.
Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием «Кемь-

ЭнергоСервисНаноАудит» упрощенной системы налогообложения.
Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 111

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 6 декабря 2018 года № 116

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 6 декабря 2018 года № 116  «О тарифах открытого акционерного общества «Российские желез-
ные дороги» на питьевое водоснабжение (территория оказания услуг – п. Элисенваара, п. Хийтола 
Лахденпохского муниципального района)» (Официальный интернет-портал правовой информации 
(www.pravo.gov.ru), 2018, 10 декабря, № 1001201812100002) следующие изменения:

1) В разделе 5 приложения 1 цифры «737,0» заменить цифрами «720,4».
2) В разделе 8 приложения 1 цифры «737,0» заменить цифрами «720,4».
3) В приложении 2 в столбце «Тариф с 01.01.2021 по 30.06.2021» цифры «29,78» заменить 

цифрами «29,58», цифры «35,74» заменить цифрами «35,50».
4) В приложении 2 в столбце «Тариф с 01.07.2021 по 31.12.2021» цифры «31,18» заменить 

цифрами «29,96», цифры «37,42» заменить цифрами «35,95».
Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 110

г. Петрозаводск

Об установлении платы за подключение (технологическое присоединение) к системе 
теплоснабжения в зоне эксплуатационной ответственности акционерного общества  
«Петрозаводские коммунальные системы – Тепловые сети»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», 
постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 «О цено-
образовании в сфере теплоснабжения», приказом Федеральной службы по тарифам от 13 июня 2013 го-
да № 760-э «Об утверждении Методических указаний по расчету регулируемых цен (тарифов) 
в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 го-
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да № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по це-
нам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в -
л я е т:

Установить плату за подключение (технологическое присоединение) к системе теплоснабже-
ния в зоне эксплуатационной ответственности акционерного общества «Петрозаводские комму-
нальные системы – Тепловые сети» объекта «Административное здание ИФНС России по г. Пет-
розаводску, Республика Карелия» в районе ул. Чапаева, расположенного на земельном участке 
с кадастровым номером земельного участка 10:01:0110131:4 в индивидуальном  порядке согласно 
приложению.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г.

 № 110
Расчет платы за подключение объекта заявителя при отсутствии технической возможности 

подключения к системе теплоснабжения 
Объект: «Административное здание ИФНС России по г. Петрозаводску, Республика Карелия» 

в районе ул. Чапаева, расположенного на земельном участке с кадастровым номером земельного участ-
ка 10:01:0110131:4
№ п/п Наименование Единица 

измерения
Значение

1. Плата за подключение объекта заявителя при отсутствии технической воз-
можности подключения, в том числе:

тыс. руб. 29 096,77

2. Расходы на проведение мероприятий по подключению объектов заявителей тыс. руб. 91,58
2.1. Подключаемая тепловая нагрузка объекта заявителя Гкал/ч 1,919
3. Расходы на создание (реконструкцию) тепловых сетей от существующих 

тепловых сетей или источников тепловой энергии до точки подключения 
объекта заявителя

тыс. руб. 23 196,21

3.1. Расходы на создание (реконструкцию) тепловых сетей (за исключением соз-
дания (реконструкции) тепловых пунктов), в том числе:

тыс. руб. 23 196,21

3.1.1. надземная (наземная) прокладка тыс. руб. –
3.1.2. подземная прокладка тыс. руб. 23 196,21

3.1.2.1. в т. ч. канальная тыс. руб. –
3.1.2.1.1. диаметр труб (50 – 250 мм) тыс. руб. –
3.1.2.2. бесканальная тыс. руб. 23 196,21

3.1.2.2.1. диаметр труб (50 – 250 мм) тыс. руб. 23 196,21
4. Расходы на создание (реконструкцию) источников тепловой энергии и (или) 

развитие существующих источников тепловой энергии и (или) тепловых сетей
тыс. руб. –

5. Налог на прибыль тыс. руб. 5 808,98

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 109

г. Петрозаводск

Об установлении платы за подключение (технологическое присоединение) 
к системе теплоснабжения публичного акционерного общества 
«Территориальная генерирующая компания № 1» 

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», 
постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 «О ценообра-
зовании в сфере теплоснабжения», приказом Федеральной службы по тарифам от 13 июня 2013 го-
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да № 760-э «Об утверждении Методических указаний по расчету регулируемых цен (тарифов) 
в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 
2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Ка-
релия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам 
п о с т а н о в л я е т:

Установить плату за подключение (технологическое присоединение) к системе теплоснабже-
ния публичного акционерного общества «Территориальная генерирующая компания № 1» объек-
та «Административное здание ИФНС России по г. Петрозаводску, Республика Карелия» в районе 
ул. Чапаева, расположенного на земельном участке с кадастровым номером земельного участка 
10:01:0110131:4, в индивидуальном  порядке  без учета строительства тепловых сетей согласно 
приложению.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г.

 № 109
Расчет платы за подключение объекта заявителя при отсутствии технической возможности 

подключения к системе теплоснабжения (без учета строительства тепловых сетей)
Объект: «Административное здание ИФНС России по г. Петрозаводску, Республика Карелия» 

в районе ул. Чапаева, расположенного на земельном участке с кадастровым номером земельного участ-
ка 10:01:0110131:4
№ п/п Наименование Единица 

измерения
Значение

1. Плата за подключение объекта заявителя при отсутствии технической воз-
можности подключения, в том числе:

тыс. руб. 51,88

2. Расходы на проведение мероприятий по подключению объектов заявителей тыс. руб. 51,88
2.1. Подключаемая тепловая нагрузка объекта заявителя Гкал/ч 1,919
3. Расходы на создание (реконструкцию) тепловых сетей от существующих те-

пловых сетей или источников тепловой энергии до точки подключения объ-
екта заявителя

тыс. руб. –

3.1. Расходы на создание (реконструкцию) тепловых сетей (за исключением соз-
дания (реконструкции) тепловых пунктов), в том числе:

тыс. руб.

3.1.1. Надземная (наземная) прокладка тыс. руб.
3.1.2. Подземная прокладка тыс. руб.

3.1.2.1. в т. ч. канальная тыс. руб.
3.1.2.1.1. диаметр труб (50 – 250 мм) тыс. руб.
3.1.2.2. бесканальная тыс. руб.

3.1.2.2.1. диаметр труб (50 – 250 мм) тыс. руб.
4. Налог на прибыль тыс. руб. –

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 108

г. Петрозаводск

Об установлении платы за подключение (технологическое присоединение)
к системе теплоснабжения публичного акционерного общества 
«Территориальная генерирующая компания № 1» 

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», 
постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 «О цено-
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образовании в сфере теплоснабжения», приказом Федеральной службы по тарифам от 13 июня 
2013 года № 760-э «Об утверждении Методических указаний по расчету регулируемых цен (тари-
фов) в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 
2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Карелия 
по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а -
н о в л я е т:

Установить плату за подключение (технологическое присоединение) к системе теплоснабже-
ния публичного акционерного общества «Территориальная генерирующая компания № 1» объ-
екта «Группа жилых домов по ул. Фурманова в г. Петрозаводске» (кадастровый номер земельного 
участка 10:01:0110136:4), в индивидуальном порядке без учета строительства тепловых сетей со-
гласно приложению.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 19 ноября 2020 г.

 № 108
Расчет платы за подключение объекта заявителя при отсутствии технической возможности 

подключения к системе теплоснабжения (без учета строительства тепловых сетей)
Объект: «Группа жилых домов по ул. Фурманова в г. Петрозаводске» (кадастровый номер земель-

ного участка 10:01:0110136:4)
№ п/п Наименование Единица 

измерения
Значение

1. Плата за подключение объекта заявителя при отсутствии технической воз-
можности подключения, в том числе:

тыс. руб. 51,88

2. Расходы на проведение мероприятий по подключению объектов заявителей тыс. руб. 51,88
2.1. Подключаемая тепловая нагрузка объекта заявителя Гкал/ч 1,60
3. Расходы на создание (реконструкцию) тепловых сетей от существующих 

тепловых сетей или источников тепловой энергии до точки подключения 
объекта заявителя

тыс. руб. –

3.1. Расходы на создание (реконструкцию) тепловых сетей (за исключением соз-
дания (реконструкции) тепловых пунктов), в том числе:

тыс. руб.

3.1.1. надземная (наземная) прокладка тыс. руб.
3.1.2. подземная прокладка тыс. руб.

3.1.2.1. в т. ч. канальная тыс. руб.
3.1.2.1.1. диаметр труб (50 – 250 мм) тыс. руб.
3.1.2.2. бесканальная тыс. руб.

3.1.2.2.1. диаметр труб (50 – 250 мм) тыс. руб.
4. Налог на прибыль тыс. руб. –

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 107

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 13 декабря 2018 года № 134

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия 
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам п о с т а н о в л я е т:
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Внести в постановление Государственного комитета Республики  Карелия по ценам и тарифам 
от 13 декабря 2018 года № 134 «О тарифах на тепловую энергию государственного унитарного 
предприятия Республики Карелия «КарелКоммунЭнерго» (Официальный интернет-портал право-
вой информации www.pravo.gov.ru, 17 декабря, 2018 года, № 1001201812170007, 22 ноября, 2019 го-
да, № 1001201911220003) следующие изменения:  

1) в строке «с 01.01.2021 по 30.06.2021» подпункта 1.1 приложения № 1 цифры «2 865,54» за-
менить цифрами «2 863,12»;

2) в строке «с 01.07.2021 по 31.12.2021» подпункта 1.1 приложения № 1 цифры «3 097,21» за-
менить цифрами «3 932,89»;

3) в строке «с 01.01.2021 по 30.06.2021» подпункта 2.1 приложения № 1 цифры «3 436,65» за-
менить цифрами «3 435,75»; 

4) в строке «с 01.07.2021 по 31.12.2021» подпункта 2.1 приложения № 1 цифры «3 436,65» за-
менить цифрами «3 566,31»;

5) в строке «с 01.01.2021 по 30.06.2021» подпункта 1.1 приложения № 2 цифры «3 617,42» за-
менить цифрами «3 293,70»;

6) в строке «с 01.07.2021 по 31.12.2021» подпункта 1.1 приложения № 2 цифры «3 617,42» за-
менить цифрами «3 293,70».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
19 ноября 2020 г. № 106

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 12 декабря 2019 года № 188

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия 
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Респу-
блики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и та-
рифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики  Карелия по ценам и тарифам 
от 12 декабря 2019 года № 188 «О тарифах на тепловую энергию общества с  ограниченной ответ-
ственностью «РК-Гранд» (Официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru, 
16 декабря, 2019 года, № 1001201912160003) следующие изменения: 

1) в строке «с 01.01.2021 по 30.06.2021» подпункта 1.1 приложения № 1 цифры «1 766,51» за-
менить цифрами «1 727,96»;

2) в строке «с 01.07.2021 по 31.12.2021» подпункта 1.1 приложения № 1 цифры «1 769,89» за-
менить цифрами «1 727,96». 

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
20 ноября 2020 г. № 119

г. Петрозаводск

О тарифах на перевозки пассажиров железнодорожным транспортом 
пригородного сообщения для акционерного общества «Северо-Западная 
пригородная пассажирская компания» на территории Республики Карелия 
на 2021 год

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28 февраля 1995 года № 221 
«О мерах по упорядочению государственного регулирования цен (тарифов)», постановлением 
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Правительства Российской Федерации от 7 марта 1995 года № 239 «О мерах по упорядочению 
государственного регулирования цен (тарифов)», постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 2 марта 2005 года № 111 «Об утверждении Правил оказания услуг по перевозкам 
на железнодорожном транспорте пассажиров, а также грузов, багажа и грузобагажа для личных, 
семейных, домашних и иных нужд, не связанных с осуществлением предпринимательской дея-
тельности», приказом Федеральной антимонопольной службы от 5 декабря 2017 года № 1649/17 
«Об утверждении Методики расчета экономически обоснованного уровня затрат, учитываемых 
при формировании экономически обоснованного уровня тарифов за услуги субъектов естествен-
ных монополий в сфере перевозок пассажиров железнодорожным транспортом общего пользова-
ния в пригородном сообщении», приказом Федеральной службы тарифов от 19 августа 2011 года 
№ 506-т «Об утверждении Порядка рассмотрения вопросов по установлению (изменению) та-
рифов, сборов и платы в отношении работ (услуг) субъектов естественных монополий в сфере 
железнодорожных перевозок, а также перечня документов, представляемых для их установления 
(изменения)», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П 
«Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и та-
рифам», постановлением Правительства Республики  Карелия от 1 ноября 2007 года № 161-П 
«О способах государственного регулирования цен (тарифов) в Республике Карелия» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить и ввести в действие с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года для акционер-
ного общества «Северо-Западная пригородная пассажирская компания»:

1.1) экономически обоснованный уровень тарифа на перевозки пассажиров железнодорож-
ным транспортом пригородного сообщения на территории Республики Карелия в размере 6 руб. 
28 коп. за один пассажиро-километр;

1.2) ценовые ставки тарифа на перевозки пассажиров железнодорожным транспортом при-
городного сообщения на территории Республики Карелия:

1.2.1) для детей в возрасте от 5 до 7 лет – в размере 1 руб. 46 коп. за один пассажиро-километр;
1.2.2) для всех категорий пассажиров, кроме указанных в пункте 1.2.1. настоящего постанов-

ления, – в размере 2 руб. 92 коп. за один пассажиро-километр.
2. Признать утратившим силу с 1 января 2021 года постановление Государственного комитета 

Республики Карелия по ценам и тарифам от 18 декабря 2019 года № 211 «О тарифах на перевозки 
пассажиров железнодорожным транспортом пригородного сообщения на территории Республики 
Карелия на 2020 год» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
24.12.2019, № 1001201912240015).

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты его официального опубликования.
Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
20 ноября 2020 г. № 118

г. Петрозаводск

О розничных ценах на сжиженный газ, реализуемый акционерным обществом 
«Карелгаз» населению Республики Карелия, на 2021 год

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2000 го-
да № 1021 «О государственном регулировании цен на газ, тарифов на услуги по его транспор-
тировке и платы за технологическое присоединение газоиспользующего оборудования к газора-
спределительным сетям на территории Российской Федерации», распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 30 октября 2020 года № 2827-р «Об индексах изменения размера вноси-
мой гражданами платы за коммунальные услуги в среднем по субъектам Российской Федерации 
на 2021 год и предельно допустимых отклонениях по отдельным муниципальным образованиям 
от величины указанных индексов на 2021 – 2023 годы», приказом Федеральной антимонопольной 
службы от 7 августа 2019 года № 1072/19 «Об утверждении Методических указаний по регулиро-
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ванию розничных цен на сжиженный газ, реализуемый населению для бытовых нужд», постанов-
лением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении По-
ложения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный 
комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить и ввести в действие с 1 января 2021 года по 31 декабря 2021 года розничные 
цены на сжиженный газ, реализуемый акционерным обществом «Карелгаз» населению для быто-
вых нужд, с календарной разбивкой согласно приложению.

2. Признать утратившим силу с 1 января 2021 года постановление Государственного комите-
та Республики Карелия по ценам и тарифам от 4 декабря 2019 года № 165 «О розничных ценах 
на сжиженный газ, реализуемый акционерным обществом «Карелгаз» населению Республики Каре-
лия, на 2020 год» (Официальный интернет-портал правовой информации (http://www.pravo.gov.ru), 
9 декабря 2019 года, № 1001201912090009).

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 

Государственного комитета
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 20 ноября 2020 г.

 № 118
Розничные цены на сжиженный газ, реализуемый акционерным обществом «Карелгаз» 

населению Республики Карелия    

Категории розничных цен Единица 
измерения

с 01.01.2021 
по 30.06.2021

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

Реализация сжиженного газа из групповых газовых резервуар-
ных установок (с НДС)

руб./кг 41,58 43,16

Реализация сжиженного газа в баллонах с места промежуточного 
хранения (склада) (с НДС)

руб./кг 41,54 43,11

Реализация сжиженного газа в баллонах без доставки до потре-
бителя (с НДС)

руб./кг 34,56 35,87

Реализация сжиженного газа из групповых газовых резервуар-
ных установок при наличии прибора индивидуального учета 
расхода газа (с НДС)

руб./куб. м 91,25 94,71

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
26 ноября 2020 г. № 120

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию государственного унитарного предприятия 
Республики Карелия «КарелКоммунЭнерго» (территория оказания услуг – 
п. Ласанен Куркиекского сельского поселения)

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия 
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Респу-
блики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить государственному унитарному предприятию Республики Карелия «КарелКом-
мунЭнерго» (территория оказания услуг – п. Ласанен Куркиекского сельского поселения) тарифы 
на тепловую энергию согласно приложению № 1.

2. Установить  долгосрочные  параметры  регулирования, устанавливаемые на долгосрочный 
период регулирования для формирования тарифов с использованием метода индексации установ-
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ленных тарифов государственному унитарному предприятию Республики Карелия «КарелКоммун-
Энерго» (территория оказания услуг – п. Ласанен Куркиекского сельского поселения), согласно 
приложению № 2.

3. Тарифы, установленные в пунктах 1 и 2 настоящего постановления, действуют с 1 января 
2021 года по 31 декабря 2023 года. 

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 26 ноября 2020 года 

№ 120    
    

Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям государственным 
унитарным предприятием Республики Карелия «КарелКоммунЭнерго» 

(территория оказания услуг – п. Ласанен Куркиекского сельского поселения)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

парот 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения
1.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 

по 30.06.2021
3 264,10 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

3 264,10 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

3 264,10 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

3 582,55 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

3 571,14 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

3 571,14 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

1.4. За мощность, тыс. руб. 
в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 

по 30.06.2021
3 916,92 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

3 916,92 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

3 916,92 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

4 299,06 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

4 285,37 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

4 285,37 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

2.4. За мощность, тыс. руб. 
в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 26 ноября 2020 г. 

№ 120    
Долгосрочные параметры регулирования, устанавливаемые на долгосрочный период 
регулирования для формирования тарифов с использованием метода индексации 

установленных тарифов государственному унитарному предприятию Республики Карелия 
«КарелКоммунЭнерго» 

(территория оказания услуг – п. Ласанен Куркиекского сельского поселения)
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тыс. руб. % % ед./км ед./Гкал/час кг у.т./Гкал Гкал/кв.м Гкал тыс. руб.
2021 734,37  х х – – х х х – х
2022  х  1 х – – х х х – х
2023  х  1 х – – х х х – х

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
30 ноября 2020 г. № 121

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию и горячую воду общества с ограниченной 
ответственностью «Биотоп»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия 
от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Респу-
блики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам  п о с т а н о в л я е т:

1. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Биотоп» тарифы на тепловую 
энергию согласно приложению № 1.

2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Биотоп» тарифы на горячую воду 
согласно приложению № 2.

3. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Биотоп» долгосрочные параметры 
регулирования, устанавливаемые на долгосрочный период регулирования для формирования тари-
фов с использованием метода индексации установленных тарифов, согласно приложению № 3.

3. Тарифы, установленные в пункте 1 настоящего постановления, действуют с 1 января 2021 го-
да по 31 декабря 2023 года. 

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 30 ноября 2020 года 

№ 121    
    

Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям
обществом с ограниченной ответственностью «Биотоп»

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

парот 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения

1.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 
по 30.06.2021

2 281,64 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

2 405,09 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

2 405,09 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

2 257,21 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

2 257,21 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

2 671,69 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

1.4. За мощность, тыс. руб. 
в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, руб./Гкал с 01.01.2021 

по 30.06.2021
– – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

– – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

– – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

– – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

– – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

– – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

2.4. За мощность, тыс. руб. 
в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 30 ноября 2020 г. 

№ 121    
Тарифы на горячую воду, поставляемую потребителям
обществом с ограниченной ответственностью «Биотоп»

№ 
п/п

Муниципальное 
образование

Год Компонент 
на холодную 
воду, руб./
куб. м

Компонент на тепловую энергию
Одноставочный, 

руб./Гкал
Двухставочный

Ставка 
за мощность, 
тыс. руб./Гкал/
час в мес.

Ставка 
за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

1 Прочие потребители (тарифы указываются без учета НДС)
1.1. Пряжинский 

муниципальный 
район

с 01.01.2021 
по 30.06.2021

57,93 2 281,64 – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

60,17 2 405,09 – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

60,17 2 405,09 – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

62,52 2 257,21 – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

62,52 2 257,21 – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

64,87 2 671,69 – –

П р и м е ч а н и е. Принятые компоненты соответствуют тарифам на тепловую энергию ООО «Био-
топ»,  установленным постановлением Государственного комитета Республики Карелия по ценам 
и тарифам от 30.11.2020 № 121, и прогнозным тарифам на холодную воду  МУП «Пряжинская КУМИ».

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 30 ноября 2020 г. 

№ 121    
Долгосрочные параметры регулирования, устанавливаемые на долгосрочный период 
регулирования для формирования тарифов с использованием метода индексации 
установленных тарифов обществу с ограниченной ответственностью «Биотоп»
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тыс. руб. % % ед./км ед./Гкал/час кг у.т./Гкал Гкал/кв.м Гкал тыс. руб.
2021 15 898,28 х – – – 209,20 – 0,00 – х
2022 х 1 – – – 209,20 – 0,00 – х
2023 х 1 – – – 209,20 – 0,00 – х
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
30 ноября 2020 г. № 123

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 18 декабря 2018 года № 147

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», 
постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверж-
дении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Госу-
дарственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 18 декабря 2018 года № 147 «О тарифах открытого акционерного общества «Российские 
железные дороги» на услуги питьевого водоснабжения и водоотведения, транспортировки воды 
и сточных вод, оказываемые на территории Республики Карелия Петрозаводским территориаль-
ным участком Октябрьской Дирекции по тепловодоснабжению – структурным подразделением 
Центральной Дирекции по тепловодоснабжению» (Официальный интернет-портал правовой ин-
формации (www.pravo.gov.ru), 24 декабря 2018 года, № 1001201812240005, 9 декабря 2019 года 
№ 1001201912090003, Собрание законодательства Республики Карелия, № 12 (часть III), декабрь, 
2018, ст. 2946) следующие изменения:

1) в разделе 4 приложения 1 в столбце «Величина показателя на период с 01.01.2021 
по 31.12.2021»:

цифры «393,7» заменить цифрами «386,6»;
цифры «536,1» заменить цифрами «452,1»;
цифры «925,9» заменить цифрами «834,9»;
цифры «18,5» заменить цифрами «17,7»;
цифры «907,3» заменить цифрами «817,2»;
цифры «393,8» заменить цифрами «294,0»;
цифры «513,6» заменить цифрами «523,2»;
цифры «168,3» заменить цифрами «157,5»;
цифры «455,5» заменить цифрами «376,1»;
2) в разделе 5 приложения 1 цифры «36 396,1» заменить цифрами «35 080,4»;
3) в разделе 8 приложения 1 цифры «36 396,1» заменить цифрами «35 080,4»;
4) в разделе 4 приложения 2 в столбце «Величина показателя на период с 01.01.2021 

по 31.12.2021»:
цифры «649,2» заменить цифрами «647,5»;
цифры «118,4» заменить цифрами «117,2»;
цифры «530,8» заменить цифрами «530,3»; 
цифры «283,1» заменить цифрами «282,6»;
цифры «366,1» заменить цифрами «364,9»;
цифры «114,8» заменить цифрами «113,1»;
5) в разделе 5 приложения 2 цифры «20 909,4» заменить цифрами «20 909,9»;
6) в разделе 8 приложения 2 цифры «20 909,4» заменить цифрами «20 909,9»;
7) в приложении 3 в столбце «с 01.01.2021 по 30.06.2021»:
цифры «68,02» заменить цифрами «67,84»;
цифры «56,68» заменить цифрами «56,53»;
цифры «88,14» заменить цифрами «87,90»;
цифры «73,45» заменить цифрами «73,25»;
цифры «124,38» заменить цифрами «124,03»;
цифры «103,65» заменить цифрами «103,36»;
цифры «80,18» заменить цифрами «79,97»;
цифры «66,82» заменить цифрами «66,64»;
цифры «9,65» заменить цифрами «9,62»;
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8) в приложении 3 в столбце «с 01.07.2021 по 31.12.2021»:
цифры «69,48» заменить цифрами «70,40»;
цифры «57,90» заменить цифрами «58,67»;
цифры «90,04» заменить цифрами «91,24»;
цифры «75,03» заменить цифрами «76,03»;
цифры «127,06» заменить цифрами «128,75»;
цифры «105,88» заменить цифрами «107,29»;
цифры «81,91» заменить цифрами «83,00»;
цифры «68,26» заменить цифрами «69,17»;
цифры «9,85» заменить цифрами «9,99»;
9) в приложении 4 в столбце «с 01.01.2021 по 30.06.2021»:
цифры «116,24» заменить цифрами «116,07»;
цифры «78,12» заменить цифрами «78,16»;
цифры «65,10» заменить цифрами «65,13»;
10) в приложении 4 в столбце «с 01.07.2021 по 31.12.2021»:
цифры «12,96» заменить цифрами «13,19»;
цифры «10,80» заменить цифрами «10,99»;
цифры «119,75» заменить цифрами «120,46»;
цифры «79,68» заменить цифрами «81,10»;
цифры «66,40» заменить цифрами «67,58»;
цифры «4,87» заменить цифрами «4,96».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
30 ноября 2020 г. № 124

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 8 ноября 2018 года № 87

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», 
постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверж-
дении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Госу-
дарственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 8 ноября 2018 года № 87 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Во-
доканал-3» на питьевое водоснабжение (территория оказания услуг – г. Петрозаводск)» (Офи-
циальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 12 ноября 2018 года, 
№ 1001201811120002; 12 декабря 2019 года, № 1001201912120008; Собрание законодательства 
Республики Карелия, № 11 (часть II), ноябрь, 2018, ст. 2472)  следующие изменения:

1) в разделе 4 приложения 1 в столбце  «Величина показателя на период с 01.01.2021 
по 31.12.2021»:

цифры «241,3» заменить цифрами «225,6»;
цифры «4,7» заменить цифрами «6,3»;
цифры «236,6» заменить цифрами «219,3»;
цифры «4,6» заменить цифрами «4,3»;
цифры «231,9» заменить цифрами «215,0»;
цифры «230,3» заменить цифрами «211,6»;
цифры «1,6» заменить цифрами «3,4»;
2) в разделе 5 приложения 1 цифры «8 109,8» заменить цифрами «7 505,8»;
3) в разделе 8 приложения 1 цифры «8 109,8» заменить цифрами «7 505,8»;
4) в приложении 2 в столбце «с 01.01.2021 по 30.06.2021»:
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цифры «41,14» заменить цифрами «41,11»;
цифры «34,28» заменить цифрами «34,26»;
5) в приложении 2 в столбце «с 01.07.2021 по 31.12.2021»:
цифры «42,78» заменить цифрами «42,67»;
цифры «35,65» заменить цифрами «35,56».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
30 ноября 2020 г. № 125

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 28 ноября 2019 года № 157

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении 
и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», 
постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверж-
дении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Госу-
дарственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 года № 157 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Лахден-
похский водоканал» на питьевое водоснабжение (территория оказания услуг – Лахденпохское го-
родское поселение)» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
2019, 5 декабря, № 1001201912050002) следующие изменения:

1) В разделе 4 приложения 1 в столбце «на 2021 год»:
цифры «324,2» заменить цифрами «342,0»;
цифры «29,5» заменить цифрами «31,1»;
цифры «294,7» заменить цифрами «310,9»;
цифры «249,1» заменить цифрами «266,3»;
цифры «19,5» заменить цифрами «19,0»;
цифры «23,7» заменить цифрами «23,2».
2) В разделе 5 приложения 1 цифры «9 355,2» заменить цифрами «9 747,5».
3) В разделе 8 приложения 1 цифры «9 355,2» заменить цифрами «9 747,5».
4) В разделе 4 приложения 2 в столбце «на 2021 год»:
цифры «223,2» заменить цифрами «234,1»;
цифры «178,2» заменить цифрами «190,1»;
цифры «19,3» заменить цифрами «18,6»;
цифры «23,3» заменить цифрами «23,0»;
цифры «181,9» заменить цифрами «197,9».
5) В разделе 5 приложения 2 цифры «6 605,7» заменить цифрами «6 853,3».
6) В разделе 8 приложения 2 цифры «6 605,7» заменить цифрами «6 853,3».
7) В приложении 3 в столбце «Тариф с 01.07.2021 г. по 31.12.2021 г., руб./куб. м»:
цифры «32,32» заменить цифрами «31,54».
8) В приложении 4 в столбце «Тариф с 01.07.2021 г. по 31.12.2021 г., руб./куб. м»:
цифры «30,20» заменить цифрами «29,54».

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
30 ноября 2020 г. № 126

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию общества с ограниченной ответственностью 
«Северзаготовка» (территория оказания услуг – Медвежьегорское городское 
поселение)

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Ка-
релия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете 
Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по це-
нам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Северзаготовка» тарифы на теп-
ловую энергию согласно приложению.

2. Тарифы, установленные в пункте 1 настоящего постановления, действуют с 1 декабря 2020 го-
да по 31 декабря 2021 года. 

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 30 ноября 2020 г. 

№ 126

Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям обществом 
с ограниченной ответственностью «Северзаготовка» (тарифы установлены с учетом 

применения ООО «Северзаготовка» упрощенной системы налогообложения)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

пар
от 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения

1.1. Одноставочный, 
руб./Гкал

с 01.12.2020 
по 31.12.2021

3 452,71 – – – – –

– – – – – – –
1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка за тепловую  

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

1.4. За мощность, 
тыс. руб. в месяц/
Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.12.2020 
по 31.12.2021

3 452,71 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

2.4. За мощность, тыс. 
руб. в месяц/Гкал/ч

– – – – – – – 
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
30 ноября 2020 г. № 127

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию государственного унитарного предприятия  
Республики Карелия «КарелКоммунЭнерго» (территория оказания услуг – 
Суоярвское городское поселение, кроме потребителей от котельной «Кайпа»)

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Ка-
релия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете 
Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по це-
нам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

1. Установить государственному унитарному предприятию Республики Карелия «Карел-
КоммунЭнерго» тарифы на тепловую энергию согласно приложению.

2. Тарифы, установленные в пункте 1 настоящего постановления, действуют с 1 декабря 2020 го-
да по 31 декабря 2021 года.

Председатель           Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 30 ноября 2020 г. 

№ 127
Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям государственным 

унитарным предприятием Республики Карелия «КарелКоммунЭнерго» (территория оказания 
услуг – Суоярвское городское поселение, кроме потребителей от котельной «Кайпа»)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

пар
от 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения

1.1. Одноставочный, 
руб./Гкал

с 01.12.2020 
по 30.06.2021

4 160,41 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

4 160,41 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка за тепловую  

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

1.4. За мощность, 
тыс. руб. в месяц/
Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.12.2020 
по 30.06.2021

3 493,51 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

3 626,26 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

2.4. За мощность, тыс. 
руб. в месяц/Гкал/ч

– – – – – – – 
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
30 ноября 2020 г. № 122

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 27 сентября 2018 года № 61

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Ка-
релия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете 
Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по це-
нам и тарифам п о с т а н о в л я е т:

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 27 сентября 2018 года № 61 «О тарифах на тепловую энергию открытого акционерного обще-
ства «Совхоз «Толвуйский» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.
gov.ru), 28 сентября 2018 года, № 1001201809280005; 15 ноября 2019 года, № 1001201911150001) 
изменение, изложив приложение № 1 в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам
от 27 сентября 2018 г. 

№ 61
Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям

открытым акционерным обществом «Совхоз «Толвуйский»

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

пар
от 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения

1.1. Одноставочный, 
руб./Гкал

с 01.01.2019 
по 30.06.2019

2 490,47 
(с НДС)

– – – – –

с 01.07.2019 
по 31.12.2019

2 541,43 
(с НДС)

– – – – –

с 01.01.2020 
по 30.06.2020

2 541,43
(с НДС)

– – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

2 619,34
(с НДС)

– – – – –

с 01.01.2021 
по 30.06.2021

2 322,91 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

2 322,91 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

2 569,48 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

3 251,26 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

3 251,26 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

2 442,94 – – – – –
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка за тепловую  

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

1.4. За мощность, 
тыс. руб. в месяц/
Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.01.2019 
по 30.06.2019

2 490,47 – – – – –

с 01.07.2019 
по 31.12.2019

2 541,43 – – – – –

с 01.01.2020 
по 30.06.2020

2 541,43 – – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

2 619,34 – – – – –

с 01.01.2021 
по 30.06.2021

2 619,34 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

2 787,49 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

2 569,48 – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

3 251,26 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

3 251,26 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

2 442,94 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка за тепловую 

энергию, руб./Гкал
– – – – – – –

2.4. За мощность, 
тыс. руб. в месяц/
Гкал/ч

– – – – – – –

П р и м е ч а н и е. Тарифы на 2021 год установлены с учетом применения ОАО «Совхоз «Тол-
вуйский» общей системы налогообложения.»

Председатель           Т. П. КРЮКОВ
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